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MEMORIA
2024

Articulo n° 56 de la Orden de 19 de julio de 2023, de la Consejeria de Justicia,
Administracion Local y Funcion Publica, por la que se aprueban los estatutos
del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz y se dispone su inscripcion en el
Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.

- COLEGIO OFICIAL DE

\ VETERINARIOS

» DE CADIZ




I

NOODhWN=-

NDICE

El Colegio en cifras

Reuniones celebradas, actividades
administrativas, formacion y RSC

Formacion

Plan anual 2024, nuevos colegiados, convenios
de formacion con entidades externas y cursos

Altas y bajas colegiales

Certificaciones

Responsabilidad Social Corporativa

Enfocado a profesionales, enfocado a los trabajadores
y enfocado a la sociedad

Procedimientos informativos
y sancionadores

Quejas y reclamaciones

Gestion economica

Comunicacion

Redes sociales, pagina web, colaboraciones
editoriales, relaciones con los medios y diseno




PRESENTACION

El afno 2024 ha sido un ano importante para este colegio:

Iniciamos el ano con la celebracion en nuestra ciudad de
la X1l Ediciéon de los Premios Albéitar celebrado en un
lugar conmemorativo como es el Oratorio de San Felipe
Neri. Estos premios se caracterizan por su consolidacion,
solidez y relevancia a nivel profesional.

Para nuestros colegiados comienza el ano con la ya
también consolidada campana “Bienvenidos
colegiados” acompafada de una formacion transversal
de actualidad sobre Inteligencia Artificial y finanzas para
iniciados.

Hemos tenido también un encuentro con la Excma.
Diputacion Provincial de Cadiz que abre una linea de
trabajo sobre la Gestion municipal de animales
extraviados y abandonados y los centros de proteccién
animal.

El Colegio de Veterinarios ha sido sido capaz de desarrollar con la Diputacion de Cadiz, la
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia y el Foro Ganadero-Céarnico, un trabajo
divulgativo para estudiantes de entre 11 y 14 anos con el fin de poner en valor la ganaderia
sostenible y el consumo responsable de la carne. El proyecto “Come carne, come sano, por tu
salud y la del planeta” de una manera veraz y contrastada evitando confusiones e informacion
manipulada. Este proyecto se desarrolld en 4 ediciones en distintos puntos de la provincia.
Tengo que decir que hemos sido pioneros otra vez adelantdandonos a la publicacion de la
Estrategias de Vida Saludable que la junta de Andalucia publicd y que una de las lineas de esta
estrategia es la de evitar los bulos de informacion.

Hemos participado en distintos medios informativos promoviendo la salud publica, abarcando
la seguridad alimentaria y la sanidad animal y la prevencién de las zoonosis. La responsabilidad
antes de la tenencia de animales. Los coloquios profesionales en nuestra sede con vuestra
participacion y defensa de las multifacetas de la profesion veterinaria.

Y hemos defendido la figura del Veterinario de Explotacién en mesas redondas, en congresos
internacionales, encuentros interprovinciales.. una figura profesional maltrecha desde el propio
Ministerio de Agricultura. El colegio ha estado representado en Congresos, Actos
institucionales.

Hemos ampliado nuestro nimero de convenios RAIA y CER, asesorando a los Ayuntamientos
que asi nos lo han demandado. Como cada afno seguimos haciendo hincapié en la importancia
de tener a nuestros animales de compania vacunados de rabia, una enfermedad endémica en
un continente a 14 kildbmetros de nuestras costas. jjjEs tan importante la Prevencion!!!

En la fiesta del patron nuestro reconocimiento como colegiada de honor a Ana Mestre por sus
meéritos sociales y vinculacién con este colegio, y mas tarde nos tuvimos que solidarizar con la
DANA de Valencia nuestra aportacién econdmica, la vuestra, para ayudar a los damnificados de
esa tragedia, una ayuda dirigida a los centros veterinarios afectados.

Recordad que terminamos el ano anunciando el fin del mandato de legislatura, seis intensos
anos y recordando que necesitdbamos vuestra revalidacidon si queriais que continuaramos un
tiempo mas.

Os invito a que ledis la memoria del colegio y asi comprobar la actividad institucional,
formativa, administrativa y de Responsabilidad Social Corporativa en CIFRAS. Confio que esta
memoria sea de vuestro interés y pongais en valor el esfuerzo que este equipo de gobierno
realiza cada ano.

Cristina Velasco Bernal
Presidenta del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz




JUNTA DE GOBIERNO
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CRISTINA VELASCO BERNAL
PRESIDENTA - COLEGIADA N° 365

Servicio Publico Consejeria de Agricultura, Pesca, Aguda y
Desarrollo Rural

Lcda. en Veterinaria por la Universidad Complutense de Madrid en 1989.

Inicié la profesion trabajando en cultivo intensivo de lenguado, siendo
pionera en este campo. Master en Gestion Medioambiental y posee el
Diploma en Estudios Avanzados (DEA) por la Universidad de Cadiz. Destaca
su participacion en la creaciéon de la norma ISO 313 de Centros de proteccion
animal (CCPPEE).

Actualmente es empleada publica trabajando en Produccion Ganadera y
Gestion de Subproductos Ganaderos.

JESUS FERNANDEZ PASCUAL
SECRETARIO - COLEGIADO N° 420
Servicio Publico Consejeria de Salud y Consumo

Veterinario hijo de veterinario, nieto de ganadero y empresario agroalimentario.
Cursoé estudios de doctorado en el drea de las producciones ganaderas, master en
equinotecnia, diplomado en sanidad, F.A.O. en politicas de seguridad alimentaria.

Ha sido empresario sanitario en Sector Comercial Agroalimentario (Comercial Mafer
- Cdérdoba). También como veterinario contratado por Agricultura - Saneamiento
Ganadero Veterinario Titular Municipal (Santaella, Cérdoba) y desde su llegada a
Cadiz como veterinario de Administracién Sanitaria, primero como Coordinador
Veterinario y de Sanidad Ambiental Distrito "Vejer-Bahia-Cadiz", y actualmente como
Veterinario Supervisor de Sistemas de Autocontrol Alimentario y Ambiental.

Firme defensor de la dimension humanistica de nuestra profesiéon y valedor
incansable de todas las especialidades y dedicaciones de la veterinaria al servicio de
la sociedad.

MARIO DE LA CUEVA ESCOBAR
VOCAL - COLEGIADO N° 1243

Servicio Publico - Administracién del Estado

Clinica de pequefos animales hasta 2015. Licenciado en Veterinaria por la
Universidad de Cérdoba en 2005.

Se especializdé en veterinaria y cirugia clinica en la Escuela de Veterinaria de Alfort,
Paris entre 2004 y 2006. Veterinario clinico en Paris, Sevilla, Madrid y Valencia
entre 2004 y 2015. Veterinario del Cuerpo Nacional Veterinario desde 2010. Jefe de
la Dependencia de Agricultura y Pesca de la Subdelegacién del Gobierno en Cadiz
desde 2016, como responsable del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
en la provincia.

Implicado en la certificacién veterinaria en las exportaciones agroalimentarias, asi
como de la inspeccién de pesca maritima donde los veterinarios tienen un papel
importante y sobre todo, responsable de la inspeccién veterinaria de sanidad
animal en frontera en los puertos de Cadiz y Algeciras.



VICTOR JURADO SANCHEZ

VOCAL - COLEGIADO N° 830

Ejercicio libre, clinica referente en traumatologia y cardiologia

Lcdo. en Veterinaria por la Universidad de Cérdoba en 2004.

Especialista en Traumatologia y Ortopedia por la Universidad Complutense
de Madrid en 2009. Acreditado por AVEPA como especialista en
Traumatologia y Ortopedia.

Es socio fundador del Centro Veterinario Nueva Andalucia (Jerez) desde
2004, trabajando desde entonces en varios centros de referencia como H.V.
Guadiamar, H.V Bahia de Cadiz u H.V. Lepanto.

Lucha por cambiar la percepcion que la sociedad tiene de nuestra profesion.

INMACULADA ROSADO RAMIREZ
VOCAL - COLEGIADA N° 529
Servicio Publico, Ministerio de Sanidad

Dedicada durante mas de 25 anos a la clinica de pequenos animales, con
formacion continuada desde el principio. Tanto en el ambito clinico como en
Salud Publica, Peritacion y Master en Gestion Medio Ambiental.

Muchos afos implicada en la Gestidon de las colonias felinas en los distintos
municipios de la Provincia. He dado un giro a mi carrera, y ahora soy
funcionaria del Ministerio de Sanidad como técnico de inspeccion de
Sanidad Exterior.

Siempre en la busqueda de la mejora de nuestra profesion y de la excelencia
en las variadas facetas que nos ofrece. Por ello desde mis comienzos he
formado parte de distintas asociaciones con estos fines, AGVAC, AEVECCA,
CEVE, etc.

ALBERTO MENDEZ SERRANO
VOCAL - COLEGIADO N° 583

Ejercicio libre, clinica de Pequerios

Veterinario licenciado en Codrdoba (1994). Dedicado a la clinica de pequefos
animales desde ese afo, desde 2002 al estudio del comportamiento animal. Ha
impartido charlas para la Policia Local en cursos sobre Animales Potencialmente
Peligrosos, sin dejar la practica clinica en todos estos afos. Su objetivo
extralaboral es dignificar nuestra denostada profesion e ilusionar a los
desmotivados compafneros veterinarios.

Para el cumplimiento de este objetivo ha formado parte de asociaciones como
AGVAC, AEVECCA y CEVE, en su incansable lucha contra los “elementos” que
dafan nuestra profesion.

Miembro de la Gloriosa Promocion de Veterinaria 89-94 de la Universidad de
Coérdoba.

Esposo de veterinaria y padre de futuros veterinarios..no tengo mas remedio que
luchar por nuestra querida profesion.




- EL COLEGIO
EN CIFRAS

REUNIONES CELEBRADAS

Asambleas - 2
Juntas de gobierno - 17
Reuniones de trabajo - 95
Reuniones de comisiones (ganaderia, salud, deontoldgica, clinica) - 2
Reuniones de representacion (presidente o representantes) - 16

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

Altas colegiales tramitadas - 61
Bajas colegiales tramitadas - 18
Censo colegial (hombres/mujeres, grafica pirdmide de poblacion) - 437 H/445 M
Jubilaciones e Incapacidades tramitadas - 4
Colegiados fallecidos - 1
Colegiados/expedientes sancionados - 2
Expedientes de seguros de responsabilidad civil tramitados - 4
Donaciones plan nueva vida - 3
Pedidos servidos - 4.374
Registro de entrada - 513
Registros de salida - 160
Llamadas telefénicas - 6.645
Emails enviados - 5.796
Emails recibidos - 9.383
N° documentos en valija al Consejo Andaluz - 32125
Correos electrénicos masivos - 250
Circulares - 71
Certificados de colegiacién realizados - 73
Certificados para firma electrénica tramitados - 94
Centros veterinarios tramitados alta o modificacion
(registro 7, en tramite 13, desestimado O y baja 2)
Expedientes RAIA tramitados - 3 [Convenios RAIA]
Expedientes CER, tramitados - 11
Convenios tramitados - 6
Expedientes deontolégicos tramitados - 77
Expedientes de asignacidon y cobro de espectaculos taurinos, toreo a puerta
cerrada y clases practicas de escuelas taurinas - 124

B L¥

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Incautaciones de atunes banco de alimentos - 7 (2.634 kg de atdn rojo)
Cursos a beneficiarios del banco de alimentos - 5
Formado a beneficiarios que vieron incrementado su curriculo de cara a encontrar empleo - 198
Entidades receptoras de donaciones solidarias - 10
Euros donados - 16.200 €
Visitas caninas solidarias a Hospital Universitario Puerta del Mar de Cadiz - 25
Visitas caninas solidarias a Hospital de la Linea de la Concepcién - 17

FORMACION

Cursos propios realizados - 11
Cursos externos-coorganizados - 82
Horas de formacioén - 37 h.
Alumnos totales - 519
Bonos de formacién interna utilizados - 3.510 €
Bonos de formacidén externa utilizados - 316507 €




PLAN DE

FORMACION ANUAL
yJopY

Este plan anual se configurd para ofrecer una oferta formativa completa, actual y adaptada a las necesidades y
exigencias de cada profesional veterinario. Por este motivo, quisimos crear diferentes lineas de formacién especificas
que entendimos se adaptaban a las principales necesidades de formacién veterinaria.

Las principales lineas de formacién fueron:

1. Linea de formacién para Clinicas veterinarias de Pequefnos Animales.

2. Linea de formacién para Veterinarios de Equidos.

3. Linea de formacion para Veterinarios de Explotaciones Ganaderas, donde apostaremos por esta figura, potenciando
la formacion de todas las disciplinas que un veterinario de explotacién pueda necesitar.

4. Linea de formacién en Salud Publica y Cadena Agroalimentaria.

5. Linea de formacidn en habilidades personales.

Seguimos manteniendo un marco estratégico de formacidén mediante la programacién afio a ano.

Nuestro propdsito para 2024 fue priorizar una formacién ONLINE, principalmente debido a las constantes

demandas de las personas colegiadas, para quienes se configurd esta formacién. Aun asi, se siguid trabajando para
poder realizar sesiones practicas de calidad. Y también continuamos acreditando toda la formacién de perfil de
salud, por la Agencia de Calidad Sanitaria de la Junta de Andalucia.

Conscientes que es necesario seguir desarrollando herramientas para fomentar la formacién continua, se acordd la
creacion de un sistema de bonificacidn equitativo para todos los colegiados, de tal forma que cada colegiado dispuso
de una bonificaciéon de descuento en formaciéon de un maximo de 300 € por ano, que pudo utilizar en todo el PLAN
DE FORMACION 2024.

Como novedad de este 2024, 100 de esos 300€ pudieron gastarse fuera de nuestra formacidn, previa acreditacion de
aprovechamiento del curso que sea de interés del colegiado, siempre en el marco de formacién realizada por
entidades colegiales o académicas reconocidas como Universidades, Asociaciones o similares.

Este bono de formacidon se pudo disfrutar previa asistencia a la jornada que Colvet Cadiz organiza cada ano como
primera actividad docente y que es considerada de gran Interés para la profesion.

Todas estas medidas, como la de incluir un bono de formacidn para el disfrute de las personas colegiadas a lo largo
de 2024, asi como la de vincularlo a formacién que entendemos que es de actualidad y de interés para la profesidn,
tiene por objetivo mejorar la responsabilidad en el uso y aprovechamiento de la formacidén. Es por eso por lo que en
caso de que un veterinario/a colegiado/a se matricule a un curso usando el bono de formacién y no asista o no lo
finalice sin causa justificada, sera penalizado con la pérdida del bono.

Con esta medida pretendimos facilitar a nuestros colegiados el acceso gratuito, pero con responsabilidad y equidad,
a los cursos que organizamos y con ello, a su vez, poner en valor estas actividades de formacion.



—
FORMACION PARA NUEVOS COLEGIADOS

El/la nuevo/a colegiado/a pudo optar a un maximo de 300 € por colegiado y
ano (no acumulable) a todas las actividades formativas que organice cualquier
Colegio de Veterinarios de Espana y el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales
de Veterinarios, el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana.

También incluimos, actividades formativas organizadas por Universidades
espanolas y actividades formativas organizadas por otras entidades publicas;
ya sean cursos presenciales, on-line o tele seminarios.

Para su obtencién sera requisito indispensable la asistencia presencial a la
Jornada de Interés y Actualidad Profesional que organizamos a principios de
cada ano.

- VEASE WEB

CONVENIOS DE FORMACION CON
ENTIDADES EXTERNAS

El Colegio de veterinarios, ha desarrollado protocolos de colaboracién con
entidades publicas y privadas con el fin de poder ampliar y mejorar la oferta
formativa de los veterinarios gaditanos en todos los ambitos de su
competencia. Estos son los convenios que tenemos actualmente:

INNAFOREM: Para mejorar nuestra oferta formativa en habilidades
personales y profesionales, y formacidn para trabajadores de Colvet Cadiz.

- COLVET DE CEUTA, MALAGA, MURCIA, SORIA Y VIZCAYA:

Precio reducido similar para colegiados de Cadiz y colegios bajo convenio.

EL PLAN ANUAL DE FORMACION SE CONFIGURO PARA OFRECER

UNA OFERTA FORMATIVA COMPLETA, ACTUAL Y ADAPTADA_K LAS
NECESIDADES Y EXIGENCIAS DE CADA PROFESIONAL VETERINARIO:



https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_gantry5&view=custom&Itemid=234

CURSOS REALIZADOS EN 2024

INFORMACION DE LOS CURSOS Y JORNADAS

LINEA DE

FORMACION ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS ASISTENTES

Jornada de Interés y Actualidad Profesional
o % TN “Invierte en ti: educacion financiera y finanzas
Formacion /ﬂ/C/O/ personales para veterinarios en Cadiz” 10/02/2024 2 284
“Inteligencia artificial, introduccion y aplicacion en el dia a dia”

Subtotal 1 2 284

Clinica de ) i o )
Tips en oftalmologia para el veterinario generalista.

equerios 2
. q Atrévete con la Citologia Conjuntival Zelel 2e 43
animales
Uso de la fitoterapia en la clinica veterinaria 24/10/2024 2 41
Subtotal 2 4 84

Vigilancia epidemioldgica en proteccién de la salud.  14/03/2024

Salud publica 10 35
P Importancia en la veterinaria de salud publica a 25/03/2024
Jornada de saluq publica veterinaria 24/04/2024 15 39
para entidades locales
Jornada practica micoldgica 22/11/2024 55 20
Subtotal 3 17 94
a_ Fisioterapia equina para la clinica diaria:
Seelos qué puedes hacer y qué debes remitir 11/06/2024 2 12
Uveitis equina: ;es siempre recurrente? 24/09/2024 2 17
Subtotal 2 4 29


https://colvetcadiz.org/images/documentos/anexo-1-2024.pdf

LINEA DE
FORMACION

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

ASISTENTES

Habilidades
personales

Subtotal

TOTAL

Curso de iniciacidon en gestion y
marketing veterinario

Fotografia y video con el movil para
promocién de negocios veterinarios

Proteccién de datos en un mundo conectado.
Vision profesional y personal

n

09/05/2024

12 al
26/06/2024

12/11/2024

10

37

n

1

28

519




APORTACION INDIRECTA

El Iltre. El Colegio Oficial de Veterinarios de
Cadiz como miembro del Consejo General
de Colegios Veterinarios de Espana y del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Veterinarios ha favorecido la inscripcion de
nuestros/as colegiados/as en Cursos
organizados por estas entidades.

Otras entidades con las que colaboramos
para ofrecer actividades de formacion fueron
AEVECCA, Banco de Alimentos de Cadiz,
INNAFOREM, Fundacion Real Escuela
Andaluza del Arte Ecuestre, Federacion
Andaluza de Asociaciones de Caprino de
Raza Pura, la Asociacion Nacional de Historia
de la Veterinaria y la Asociacion apicola
Sierra de Cadiz.



ENTIDAD ACTIVIDAD FORMATIVA

AEVECCA. Asociacién de

empresarios veterinarios clinicos de Taller practico “‘Enamora a tu cliente” 25/05/2024
Cdadiz
Fundacién Real Escuela Andaluza Il Jornadas de actualizaciéon en 5y
del Arte Ecuestre medicina veterinaria equina 6/04/2024
Federacion Andaluza de ) ) 20
Asociaciones de Caprino de Raza XIV Foro Nacional del Caprino Y
Pura “Cabrandalucia” 21/06/2024
Banco de alimentos de .. . . . _ a s
Cadiz Formacion en Requisitos simplificados de Higiene. 1% sesidn 16/04/2024
Formacion en Requisitos simplificados de Higiene. 22 sesién 21/05/2024
Formacién en Requisitos simplificados de Higiene. 3% sesion 23/05/2024
Formacién en Requisitos simplificados de Higiene. 4% sesién 28/05/2024
Formacién en Requisitos simplificados de Higiene. 5% sesién 13/11/2024

XLVI Congreso Internacional de la Asociacion

A.SOC'?Clon Nac:oanI d? Mundial de Historia de la Medicina Veterinaria. 22/(;2/;024
Historia de la Veterinaria XXIX Congreso Nacional de Historia de la Veterinaria
Asociacion Apicola VIl Feria de la apicultura Sierra de Cadiz 22 a
Sierra de Cadiz IX Jornadas técnicas divulgativas 24/11/2024

Cons?jo Genef'al c{e La veterinaria del siglo XXI: el veterinario de explotacion 04/11/2023 a
Colegios Veterinarios 29/01/2024

Webseminar Enfermedad de Aujeszky y el

aumento en la mortalidad de perros sliotzozs
Caso clinico online de porcino C1/02/70%%
P 31/03/2024
Curso online Redes sociales IV. Atrae clientes locales con tu perfil 05/02/2024 a
de empresa en Google (antiguo Google My Business) 30/03/2024
Curso online Introduccidn a la 06/02/2024 a
laparoscopia en pequefos animales 31/03/2024
Curso online Estrategias de marketing y 13/02/2024 a
desarrollo del talento en los centros veterinarios 19/03/2024



ENTIDAD ACTIVIDAD FORMATIVA

Consejo General de

Webseminar Estudios clinicos en animales:
Colegios Veterinarios

¢COmo puedo realizarlos? B0zt

Webseminar Efecto sobre la salud futura de la castracion 07/03/2024
quirdrgica en pequenos animales: ;cuales son sus inconvenientes?

Webseminar Mortalidad anestésica en perros y gatos.

Factores de riesgo y seguridad anestésica 14/05/2024
. . - . - 18/03/2024 a
C line P t del t t
urso online Primera atencidn del paciente exdtico 18/05/2024

Webseminar ;Cémo debo cumplimentar la documentacion sanitaria para
viajar con mascotas? Certificacion de animales de compania que viajan a 11/04/2024
terceros paises. CEXGAN

- . e . 01/04/2024 a
Caso clinico online de Medicina interna equina 31/05/2024

Curso con experto Inspeccidon ante-mortem
y bienestar animal en mataderos de aves 02/04/2024

Webseminar Prescrivet 2.0.

) : o 16/04/2024
Funcionamiento y emision de recetas
Xl Congreso mundial taurino de veterinaria 24,25y
26/04/2024

Webseminar Veterinario de explotacion y medicamentos.

25/04/2024
Analisis sobre las dudas del curso /04/
Curso con experto Salud podal en rumiantes 30/04/2024 a
11/06/2024
Curso con experto Planes de alerta sanitaria veterinaria OlesZozt 5
P 30/06/2024
Curso con experto Inspeccidén post mortem y criterios 04/05/2024 a
microbiolégicos en mataderos de aves 30/07/2024
Jornada sobre prescripcidon veterinaria, farmacovigilancia, 7y
responsabilidades legales y Presvet 8/05/2024

Webseminar Los parasitos y sus habilidades:

22/05/2024
un claro ejemplo One Health o]

Curso con experto Formacion del .perso.ltwal responsable de granjas 24/05/2024 a
de vacuno de cebo en la Certificacién de B+ Compromiso 24/06/2024
Bienestar Animal PAWS (Provacuno Animal Welfare Spain)



ENTIDAD

ACTIVIDAD FORMATIVA

Consejo General de

e L , 24, 25, 26,
S e Curso de especntallze.mon Yetlerlnarlg en espectaculos 31/05/2024 y
aurinos nivel superior 01.02/06/2024
o s . . . 27/05/2024 a
Identifi del dol | les d
entificaciéon del dolor y analgesia en animales de compafia 22/07/2024
Webseminar Tras las huellas de Ia's re5|stenE:|§s a los antibiodticos: 30/05/2024
perros, gatos y animales exdticos

Curso con experto Mortalidad, complicaciones y factores de riesgo  01/06/2024 a

en la anestesia de pequerios animales 15/07/2024
Citologia practica 03/06/2024 a
29/07/2024
Webseminar La situacion de la especializacion veterinaria en
Europa y América. ;Qué significa ser especialista? y ;como llegar 06/06/2024
hasta ahi?

Curso con experto Formacion del personal responsable de centros
de procesamiento en la certificacion de B+ Compromiso Bienestar 10/06/2024 a
Animal PAWS (Provacuno Animal Welfare Spain) 10/07/2024

Los veterinarios clinicos en la mejor

15/06/2024 a
gestion de las colonias felinas 10/08/2024
Webseminar Salud mental en la profesion veterinaria
et 2reli=stel 27/06/2024
(Cémo nos afecta el estrés crénico?
Curso de especializacién veterinaria en 28,29,
espectaculos taurinos nivel superior 30/06/2024y 5,

6,7/07/2024

Curso con experto Plan sanitario de nucleos 03/09/2024 a
zooldgicos: gestidon y nuevos retos 08/10/2024

Curso online Anestesia, analgesia y manejo del dolor en animales  16/09/2024 a
de laboratorio: roedores y conejos 28/10/2024

Webseminar Seguridad alimentaria y salud global: animales,

alimentos y humanos, un reto “Una Salud” 26/09/2024
. . e, 2728y
C b d |
e s e e 29/09/2024 y
R 5,6/10/2024
- ) 01/10/2024 a
Caso clinico online Vacuno de carne Il 01/12/2024

Curso de especializacion veterinaria en

4,56,18,19y
espectaculos taurinos nivel superior

20/10/2024



ENTIDAD ACTIVIDAD FORMATIVA

Consejo General de . e on d s 08/10/2024 a
Colegios Veterinarios urso con experto Inspeccién de productos pesqueros 19/11/2024
Webseminar Micologia. Las setas en el enigmatico Reino Fungi 10/10/2024
Veterinaria geriatrica en mascotas. 11/10/2024 a
Salud e importancia en la clinica 22/11/2024
Curso con experto Indicadores de 15/10/2024 a
evaluacién del bienestar animal 10/12/2024
Webseminar La comunicacién como herramienta imprescindible
9 >mo e 17/10/2024
para la profesién veterinaria ante la sociedad
] - 23/10/2024 a
Inmunologia en clinica de perros y gatos 18/12/2024
Webseminar Especializacién veterinaria en Espana. 06/11/2024
Organizacioén Colegial Veterinaria
Webseminar Beneficios de la mejora en las
competencias digitales para los veterinarios 27/M/2024
Curso con experto Redacciéon de articulos cientificos para 0112/2024 a
veterinarios no investigadores 31/01/2024
Normativa de prescripcion y uso de medicamentos en clinica de 18/12/2024
pequenos animales y comunicacion a PRESVET
Webseminar Formacion en receta
veterinaria electrénica con Prescrivet 2.0 19/12/2024
Consejo Andaluz de Colegios Curso de autoaprendizaje Control y prevencién de 23/01/2024 a
Oficiales de Veterinarios zoonosis de transmision alimentaria 31/12/2024
Curso de autoaprendizaje Introduccion al mundo de la 23/01/2024 a
rehabilitacion-fisioterapia veterinaria 3112/2024
Jornada informativa Uso de antimicrobianos en la clinica de 25/01/2024
pequenos animales ;Realmente tenemos que cambiar algo?
Curso Veterinario de directorio 04/03/2024 a
08/03/2024
21/03/2024
Curso habilitante Veterinario en gestion de colonias felinas 02/04/2024
07/11/2024



ENTIDAD

ACTIVIDAD FORMATIVA

IV Jornada de bienestar animal

Sesion formativa Campana leishmaniosis

Jornada formativa habilitante para identificacion equina

Curso de control oficial de la informacién
alimentaria al consumidor

Curso habilitante TRACES

La produccién agroalimentaria en un mercado global:
sostenibilidad, aseguramiento e inocuidad alimentaria

Foro zoonosis y enfermedades emergentes

Radiologia toracica y abdominal

Curso Veterinario de Directorio

Jornada formativa Curso control sanitario de carne de caza con
destino humano y reconocimiento de cerdos sacrificados en
matanzas domiciliarias

Curso basico de especializacion
veterinaria en espectaculos taurinos

Curso de actualizaciéon unificado Tuberculosis

Aspectos claves para desarrollar un plan
de cultura de seguridad alimentaria

Iniciacion a la fisioterapia

Comunicacion a PRESVET de prescripciones de medicamentos
antimicrobianos para animales de compania

03/04/2024

23/04/2024

08/05/2024

13/05/2024 a
16/05/2024

06/06/2024

19/08/2024 a
22/08/2024

26/09/2024

19/10/2024

04/11/2024 a
10/11/2024

11/11/2024 a
15/11/2024

23,24/11/2024

y1415y

2112/2024

26/11/2024

27/1/2024

1412/2024

26/12/2024



CERTIFICACIONES

ALTAS Y BAJAS COLEGIALES

m ALTAS BAJAS

2019 34 16
2020 49 20
2021 56 10
2022 61 18
2023 40 26
2024 ol 18

DURANTE EL ANO 2024 HEMOS TENIDO UN
TOTAL DE 61 ALTAS DE NUEVOS/AS
COLEGIADOS/AS Y 18 BAJAS.

SE HAN EMITIDO 73 CERTIFICACIONES DE
COLEGIACION.



RESPONSABILIDAD
SOCIAL
CORPORATIVA

Todos sabemos la inseparable accién social y humanitaria de nuestra profesion desde sus inicios, es por ello que este
colegio como podras consultar desde el afo 2013, comenzé de forma estructural a contemplar en sus memorias este
capitulo como esencial dentro de la actividad colegial, y como no podia ser de otra forma esta instituciéon ha seguido
contando con sus colegiados y de forma mas significativa con el voluntariado de sus colegiados y como no con sus
trabajadores, y con ambos continda canalizando sus esfuerzos de responsabilidad social corporativa en sus

habituales grupos de interés: los profesionales, los trabajadores y la sociedad.

Como no podia ser de otra manera, esta institucion ha dedicado esfuerzos en sus colegiados, centrando sus

actividades en la promocién de la profesion. También, hemos de mencionar la continuidad de los programas:

e Plan bienvenido nuevo colegiado

e Plan de devolucién de cuotas a colegiados en situacion de desempleo

La atencion a la ciudadania en general, y a sus colegiados y colegiadas en particular es uno de los principales
objetivos del Colegio de Veterinarios de Cadiz, proseguimos con una atencion telefénica continuada que amplié en
anos anteriores las lineas disponibles para la atencidn a los colegiados que, demandan con frecuencia este servicio
para resolver dudas, solicitar informaciéon o gestionar incidencias, de hecho hemos puesto también en marcha un
registro de consultas teleféonicas. También hemos mejorado nuestra web e incrementamos la comunicacion a través

de nuevas tecnologias fomentando el uso de las redes sociales.

Cabe destacar la mejora tanto en el disefio, como en los contenidos y la funcionalidad de las paginas web de la

organizacion; una la institucional colvetcadiz.org, que pone a disposicion de los veterinarios/as numerosas

herramientas para mantenerse al dia de las novedades informativas, legislativas y formativas de la profesiéon, asi

como accesos virtuales de comunicacion.

Destacando el apartado ‘Argumentarios”, en el que encontraras una misceldnea de temas profesionales de interés
con el posicionamiento del colectivo profesional veterinario obtenido mediante los habituales cauces de
participacion de sus colegiados/as y con aprobacién final de la Junta de Gobierno. En el afio 2024 se han creado los

siguientes:
¢ Medicamentos, pacientes y antibidticos
¢ Decdlogo en defensa del veterinario de explotaciones ganaderas

e Pautas para la primovacunacion de rabia

Asi como, la plataforma de formacion formacionvet.colvetcadiz.org en consonancia con nuestro compromiso con

la profesiéon y con la actualizacién constante de conocimientos, lo que nos ha impulsado a poner en marcha este

portal.

También estd en marcha la ampliacion de los servicios de intranet para mas facilidad en los tramites administrativos

y de gestidn para poder mejorar la atencién de todos los colegiados.

Estos planes van dirigidos a que el colegiado sienta esta Instituciéon como la instituciéon moderna y cercana que le

ayuda con su profesidn, facilitdndole formacién y orientacion sin que suponga una gran carga econémica.



https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_gantry5&view=custom&Itemid=234
https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_gantry5&view=custom&Itemid=178
https://colvetcadiz.org/
https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_gantry5&view=custom&Itemid=293
https://formacionvet.colvetcadiz.org/

ENFOCADO A PROFESIONALES

REGISTRO DE CENTROS VETERINARIOS
PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL EN
CLINICAS DE ANIMALES DE COMPANIA

Tras la aprobacién el dia 11 de julio de 2015 por la Asamblea General de Presidentes del
Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana del nuevo Reglamento para el
ejercicio profesional en clinica de animales de compania, desde este Colegio se
comenzo en el ano 2016 a la comprobacién de la adecuacion de lo expresado por los
titulares de Consultorios, Clinicas u Hospitales mediante declaracién responsable para
el registro de su establecimiento; a los efectos de comprobar la exactitud de los datos
recogidos en la comunicacidn de inscripcidn.

Todo ello debido a la relevancia de la ordenacién del ejercicio profesional para el interés
general y teniendo en cuenta que la mitad de la poblaciéon en Espafa posee animales
de compania, con las implicaciones que el tratamiento adecuado de los mismos tiene
para la salud y bienestar de los animales y, por ende, para la higiene y salud publica.

Durante el ano 2017 se establecié un procedimiento de atencién a la solicitud de
registro y de control in situ de los establecimientos.

En el Registro de centros veterinarios para el ejercicio profesional en clinica de animales
de compania de este Colegio figuraban inscritos a fecha 31 de diciembre de 2024 un
total de 187 centros, mas 10 que se encontraban tramitando su inscripcién. Segun la
modalidad de ejercicio profesional contamos con 2 Hospitales Veterinarios, 129 Clinicas
Veterinarias, 54 Consultorios Veterinarios y 2 Centros de referencia. Durante el ano 2024
continuamos esta tarea con el protocolo administrativo establecido para el tratamiento
de las solicitudes de inscripcién de los Centros Sanitarios Veterinarios y se ha disefado
un programa de control y verificacion de establecimientos.

Hemos activado la inscripcion online para que los colegiados tramiten de forma
electrdnica sus solicitudes de inscripciéon en el registro de centros sanitarios veterinarios
de este Colegio, en su correspondiente categoria, segun los requisitos incluidos en el
"Reglamento para el ejercicio profesional en Clinica de animales de compania"
aprobado por el Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana, el 11 de Julio de
2015. Este registro queda sujeto a nuestro obligado control en un programa de
verificacion de documentaciéon y mediante visitas de las instalaciones que pronto
retomaremos.

La forma de acceder es con el NIF y el numero de colegiado en la siguiente direccidn:
http://intranet.colvetcadiz.org/REGISTRO_CLINICAS/index.php

En el ano 2024 se han recibido 23 solicitudes, de las que 11 eran inscripciones de nuevos
centros (9 clinicas, 1 Centro de referencia y 1 Hospital), 2 bajas de consultorios y 10 se
encontraban en tradmite (7 clinicas y 3 consultorios) a 31 de diciembre de 2024.

Se han elaborado dossiers especificos de cada una de las categorias recogidas en el
Reglamento y se ha perfeccionado el procedimiento para la presentaciéon de los
documentos requeridos para cada una directamente a través del mismo enlace.

CONSULTORIO VETERINARIO - 54
CENTRO REFERENCIA -2

HOSPITAL VETERINARIO - 2
(o] 20 40 60 80 100 120 140

TR
P g



http://intranet.colvetcadiz.org/REGISTRO_CLINICAS/index.php

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

COLVET CADIZ DA LA
BIENVENIDA A LOS
NUEVOS COLEGIADOS

En la manana del sdbado, 10 de febrero, se celebrd en el salén de actos del Hotel Cadiz Bahia la ceremonia de
acogida a los nuevos colegiados de Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz. El evento contd con un éxito total de
participacion, con mas de ciento veinticinco asistentes presenciales y doscientos a través de plataformas virtuales.

El acto se inaugurd con las palabras de Cristina Velasco, presidenta del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz,
con las que animaba a los colegiados a perseguir la informacion y la excelencia y a poner en valor su trabajo,
mediante un relato relacionado con las finanzas y la inteligencia artificial.

Le siguid el turno de Jesus Fernandez explicando las ventajas y beneficios de pertenencia a los nuevos colegiados
y Mario de la Cueva continud hablando sobre la formacion y los bonos que se ofrecen en el Colegio.

Se procedié a continuacién al emotivo reconocimiento de Valeria, la hija de uno de los colegiados de ColVet
Cadiz, Vicente Ferndndez, por su vision de la profesion.

Tras esto, se fue nombrando a los nuevos colegiados para hacerles entrega en el escenario de las insignias y del
coédigo deontoldgico por parte de los miembros de la Junta.

El acto fue clausurado por dos interesantes ponencias: “Invierte en ti: educacién financiera y finanzas
personales para veterinarios en Cddiz”, por José Alvarez, Asesor financiero del lIlustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Cadiz, e “Inteligencia artificial, introduccién y aplicaciéon en el dia a dia”, por Jorge Muller,
Asesor informatico del llustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz. Los colegiados mostraron total interés en
ambas ponencias, que resultaron muy exitosas.

Tras el acto se disfrutd de un distendido almuerzo con vistas al mar y una divertida sobremesa que sirvieron de
colofén para una jornada muy agradable y celebrada por el colectivo, que manifestd su gran interés por estar al
diay cercanos a su Colegio.

Desde ColVet Cadiz agradecimos enormemente la activa participacion, interés y carino demostrado en esta
completa jornada que supone la bienvenida para los nuevos colegiados a nuestro colectivo.



https://colvetcadiz.org/images/Documentos2024/Relato%20Cristina%20Velasco%20-%20Jornada%20de%20Inter%C3%A9s%202024.pdf

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

PREMIOS ALBEITAR
2024 EN CADIZ

El pasado 19 de enero de 2024 tuvo lugar en el imponente enclave del Oratorio de San Felipe
Neri de Cadiz la decimotercera edicion de los Premios Albéitar. Estos prestigiosos galardones
son otorgados por el Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios y con esta son dos
las ocasiones que esta gala se ha llevado a cabo en la capital gaditana.

Tres categorias son las que se reconocen en esta entrega de reconocimientos que resultan ser
los de mayor importancia en el sector de la veterinaria en Andalucia.

En esta edicion los tres premiados fueron, segun el fallo que tuvo lugar en el mes de
noviembre de 2023, la Real Sociedad de Carreras de Caballos de Sanlucar de Barrameda en la
categoria Institucional; al catedratico Librado Carrasco Otero en la categoria Divulgativa, y al
veterinario canario José Alberto Montoya Alonso en la categoria Cientifica, como
reconocimiento por su labor y aportaciones en el ambito de actuacion de la profesidon
veterinaria.

El acto se desarrolld bajo la presidencia de una mesa encabezada por el Presidente del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios y Presidente del Colegio de
Veterinarios de Huelva, Fidel Astudillo Navarro, la Presidenta del llustre Colegio Oficial de
Veterinarios de Cadiz, Cristina Velasco Bernal, el Consejero de Universidad, Investigacion e
Innovacion de la Junta de Andalucia, José Carlos Gomez Villamandos, la Vicepresidenta del
Parlamento de Andalucia, Ana Mestre Carcia, la Delegada de Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz, Mercedes Colombo Roquette y el Alcalde del Ayuntamiento de Cadiz,
Bruno Garcia de Ledn.

En su discurso de apertura, Cristina Velasco Bernal hizo referencias al histérico enclave que

acogio la gala, a la Constitucion de 1812 y al concepto de "Casa Comun" que utilizara el Papa
Francisco.



https://drive.google.com/file/d/1jZL1TUcP-3l3h7hZ3xSXYPzzkoK7Tmu5/view?usp=drive_link

En la categoria Institucional, la Real Sociedad de Carreras de Caballos de Sanlucar de
Barrameda, por “su continuada relacion con la profesion veterinaria desde el ano 1845,
siendo las segundas carreras en antiguedad que fueron reglamentadas en Espana y las
mas veteranas de entre las que actualmente se celebran en el pais”.

El Albéitar de la categoria Divulgativa recayo en el profesor cordobés Librado Carrasco por “su
esfuerzo, a lo largo de mas de 14 anos, en ayudar a los mas necesitados en el Libano a través
de la asistencia veterinaria de su ganado, y mas concretamente, en el desarrollo del Programa
‘Rocinante’, un proyecto de cooperacion civico-militar en el que participa el Ministerio de
Defensa y todas las facultades de Veterinaria de Espana”. Librado Carrasco es catedratico de la
Facultad de Veterinaria de Cordoba.

El Premio Albéitar en su categoria Cientifica, recayd en esta edicion en José Alberto Montoya,
de Las Palmas de Gran Canaria, quien fue distinguido por “su incesante trabajo en la
investigacion de la filaria, dando formacion a los veterinarios y a otros profesionales sobre la
enfermedad, desde su etiopatogenia hasta su tratamiento y prevencion, al ser una
enfermedad (una infeccion parasitaria) frecuente entre los animales de comparnia”.

El acto culmind con un encuentro y cena de todos los invitados, premiados y acompanantes
en el Hotel Parador Atlantico de Cadiz.




ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

CELEBRACION DE LA
FIESTA DE LA PRIMAVERA

El seis de abril de 2024 tuvo lugar la
celebracion de la tradicional Fiesta de la
Primavera del Colegio de Veterinarios de
Cadiz, que en esta edicion se dio en el
Hotel Fairplay Golf & Spa Resort en
Benalup-Casas Viejas. Un total de
doscientos treinta y dos adultos y sesenta
y seis ninos se dieron encuentro en esta
entranable cita anual que reune a
colegiados y familiares.

Colvet Cadiz sigue apostando por los
habitos saludables, la vida al aire libre y el
contacto con la naturaleza, por lo que
una vez mas se ofrecieron actividades en
torno al Plan VetSalud.

De este modo, se sigue fomentando la convivencia y companerismo de los
veterinarios fuera del ambito de trabajo al mismo tiempo que se realizan
gratificantes actividades en linea con la salud.

El ambiente de este gran dia de convivencia colegial fue, como cada ano,
inmejorable. El entorno del Corredor Verde Dos Bahias y las vistas desde el
hotel se vieron condicionadas por un considerable viento y por cierta calima
respectivamente, que para nada impidieron vivir momentos para el recuerdo
tanto en las actividades para adultos como las organizadas especialmente
para los pequenos.




Entre las actividades organizadas en torno al plan VetSalud, se desarrollaron dos
rutas circulares de senderismo con diferente nivel y de dificultad mas leve que las
de la edicion anterior. El Corredor Verde Dos Bahias fue el escenario de estas dos
opciones de trekking, la primera de 6/7 kildmetros y la segunda de 10/11
kildbmetros.

También pudimos disfrutar de una ruta de ciclismo MTB de unos 50 kildmetros
por la zona, que vio su inicio a las 8:30 de la manana y de la que dieron buena
cuenta nuestros companeros.

Ademas, se disputd un torneo de padel, que como en ediciones anteriores, tuvo
muy buena acogida y una energia competitiva muy positiva entre los
participantes.

Tras las actividades deportivas, en la que también destacd el taller de yoga, los
colegiados y sus familiares pudieron disfrutar de un agradable almuerzo vy
distendida sobremesa en los jardines del hotel Fairplay Golf & Spa Resort. Esta
divertida jornada familiar dejo estampas entranables que ofrecimos en la galeria
de imagenes, asi como los resultados de la encuesta de satisfaccion realizada por
los colegiados.




ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

COLOQUIO PROFESIONAL DE COLVET CADIZ
CON LA VOZ DE CADIZ

En la manana del miércoles 25 de septiembre tuvo lugar, en la sede del Colegio Oficial de
Veterinarios de Cadiz, un interesante coloquio profesional organizado por La Voz de Cadiz
en el que veterinarios expertos en diferentes ambitos abordaban cuestiones de la
actualidad sanitaria desde una visibn en ocasiones condicionada por la brecha
generacional.

Los colegiados Alberto Méndez y Lourdes Carrasco expusieron su vision desde la
perspectiva de la clinica, Agustin Fernandez lo hizo desde |la especialidad de ganaderia,
mientras que Luis Diaz e Isabel Ruiz hicieron sus aportaciones desde el lado de la salud
publica.

En este coloquio, moderado por la redactora de La Voz de Cadiz Macarena Garcia, se
trataron diversos temas de actualidad e importancia como la crucial labor de la profesion
veterinaria en el cuidado de la salud de las personas y el desconocimiento por parte de la
sociedad de muchos aspectos de sus funciones, los riesgos que puede acarrear el efecto
de la humanizacién de los animales de compania, la Ley 7/2023, de 28 de marzo, sobre la
proteccidon de los derechos y el bienestar de los animales y los efectos a los que pueden
llevar las colonias felinas sin control.

La Voz de Cadiz dividio las conclusiones de este animado debate en el que cada experto
exponia su criterio desde la perspectiva de su especialidad, en tres blogues principales
que pueden leerse en los siguientes enlaces; La labor del veterinario, crucial para
proteger la salud de las personas, «<La humanizacién de los animales puede llegar a
hacer mucho daio a la sociedad» y «Tenemos que controlar las colonias felinas. Es
una responsabilidad también de los ayuntamientos».

Con este coloquio mediado por La Voz de Cadiz, ColVet Cadiz quiso, una vez mas, llegar a
la sociedad que aun desconoce ambitos esenciales de la medicina veterinaria y del
fundamental papel que tienen los profesionales que la ejercen, desde tres perspectivas
completamente diferentes que, sin embargo, comparten inquietudes y retos muy
similares.



https://www.lavozdigital.es/provincia/papel-veterinario-crucial-salud-publica-20240925171648-ntv.html
https://www.lavozdigital.es/provincia/papel-veterinario-crucial-salud-publica-20240925171648-ntv.html
https://www.lavozdigital.es/provincia/humanizacion-animales-puede-llegar-dano-sociedad-20240926112259-ntv.html
https://www.lavozdigital.es/provincia/humanizacion-animales-puede-llegar-dano-sociedad-20240926112259-ntv.html
https://www.lavozdigital.es/provincia/poblaciones-felinas-20240926145446-ntv.html
https://www.lavozdigital.es/provincia/poblaciones-felinas-20240926145446-ntv.html
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CELEBRACION
DE LA
FESTIVIDAD

| DE SAN

Ezito de convocatoria y participacion en la celebracion de la
Fiesta del Patron 2024 de ColVet Cadiz

El sabado, cinco de octubre de 2024, tuvo lugar la tradicional celebracion anual de la Fiesta
de San Francisco de Asis, patron de la profesidon veterinaria. La finca Senorio de Tabajate, en
Jerez de la Frontera, fue el escenario de esta festividad que fue récord de asistencia desde los

primeros momentos de la tarde hasta la madrugada.

La celebraciéon comenzd con una tradicional misa a las 19:00, en la que ya el numero de
asistentes era considerable, ascendiendo a unas 150 personas. En este servicio se honro la

memoria de las dos veterinarias fallecidas en el ultimo ano, Rosario Valera y Clara Quintela.
A las 20:00 h. dio comienzo el acto institucional, en el que se procedid a homenajear con la
entrega de una medalla a los colegiados y colegiadas que cumplian 25 anos en la profesion,

asi como a los colegiados honorificos, al colegiado de honor y otras menciones.

La mencién honorifica fue para el periodista y presentador Fernando Garcia Mena, de

Canal Sur Television, por una larga relacion de colaboracién con el Colegio Oficial de

Veterinarios de Cadiz. La medalla de oro por su trayectoria profesional fue otorgada a

José Antonio Ortiz Moya. El titulo de colegiada de honor fue asignado a Ana Mestre

Garcia, por sus méritos sociales y vinculacién con el provincial. El resumen de la jornada

puede verse en el siguiente video.



https://youtu.be/6qyrFwNEGF8
https://youtu.be/v_hkzZcX9U8
https://youtu.be/v_hkzZcX9U8
https://youtu.be/GDJmwXqeYnY
https://youtu.be/GDJmwXqeYnY
https://www.youtube.com/watch?v=HP6ManDqb24

Ademas, se vivio un momento emotivo en el homenaje especifico a los
profesionales responsables de la recuperacion de José Maria Crespo tras un
accidente durante un saneamiento ganadero. Gracias a la actuacion de sus

companeros veterinarios, José Maria pudo salvar la vida, esquivando una grave

tragedia.

DE DERECHA A IZQUIERDA: JESUS FERNANDEZ, JOSE MARIA CRESPO, SU HIJO, DAVID CRESPO, CRISTINA VELASCO, ANTONIO VELA Y FRANCIS LIRA.

Una vez finalizado el acto institucional y la entrega de galardones, se dio paso a
un coctel que precediod a la cena, ya a las 22:00 h. Llegado el final de la misma,
se procedid al sorteo de regalos y premios entre los asistentes, que dio
comienzo en torno a las 23:30 h. Repartidos todos los premios, se dio uno de los
momentos mas celebrados de la noche, la actuacion de El Mago Torres, que

encanto a todos los presentes.




Concluida la cena llegdé el momento de brindar y romper el hielo con el inicio del
baile, que se extendio hasta altas horas de la madrugada con gran parte de los
asistentes llegando hasta el final de la noche.

Casi 300 personas acudieron a esta jornada tan especial y entranable para el Colegio
Oficial de Veterinarios de Cadiz para disfrutar de un rato de convivencia,
conmemoracion de la profesion y figuras destacadas del gremio, y desde ColVet
Cadiz se agradecio la presencia y el carino manifestado en una reunion tan especial,
esperando que en la celebracion del ano préoximo superemos el espectacular
numero de asistencia de esta edicion.
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JOSE MARIA CRESPO,

EL VETERINARIO SALVADO
POR VETERINARIOS

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

El pasado verano tuvo lugar un suceso que, con el paso de los meses, desde
ColVet Cadiz se quiso destacar huevamente con ocasion de una entrevista al
protagonista, que ha narrado su historia en television. Lo que podia haber sido
una verdadera tragedia para nuestro colegiado José Maria Crespo quedd en un
gran susto gracias a la reaccion de sus companeros veterinarios y su hijo, que lo
acompanaba en el momento del accidente. Con el recuerdo de este suceso
quisimos destacar que ademas de contar con momentos agradables, la profesion
veterinaria esta llena de riesgos ante la posibilidad de accidentes como el de
nuestro colegiado y de indole desconocida para la sociedad, asociados a la
contagiosidad de enfermedades zoondsicas.

Cuando terminaba de desempenar una toma de muestras en una finca de
Chiclana y se disponia a volver con sus companeros, que habian dejado los
corrales minutos antes, José Maria recibié una dramatica cornada en la pierna
que desencadend una grave hemorragia en la parte trasera de su rodilla. El
ultimo toro bravo al que habian atendido le alcanzé de un salto cuando cruzaba
un corral a través de una pasarela elevada. Sufrido una seccion de la vena femoral
y elongacién del nervio. En palabras del propio protagonista: “Aquello fue
sorpresivo y épico. Peligré mi vida. Los médicos dijeron que primero intentarian
salvarme la vida y después la pierna”.

En unos minutos agonicos en los que tuvo que arrastrarse hacia una zona mas
cercana a sus companeros, José Maria fue encontrado por su hijo David. Su
rapida reaccion y la de los companeros Francis Lira y Antonio Vela, junto al
capataz de la finca, Salvador Delgado, resultdé en la decisiéon de no esperar a la
ambulancia y dirigirse al hospital en un vehiculo propio. La rapida actuacién de
auxiliar taponando la hemorragia y partir sin esperar a la ambulancia fue
determinante. Gracias a esta iniciativa y a la ayuda encontrada en la Guardia
Civil, que les escoltd a través de un gran embotellamiento de trafico, José Maria
pudo llegar a tiempo al Hospital de Puerto Real, y tras una primera atencion, al
Hospital Puerta del Mar en Cadiz, donde fue operado de urgencias.

La resolucion médica fue tan positiva como su casi completa recuperacion, que
continla a dia de hoy con sesiones de fisioterapia para rehabilitar la zona
afectada con el fin de reducir las secuelas, y un gran optimismo y
agradecimiento por parte de José Maria.

Durante la celebracion de |la Festividad del Patron de ColVet Cadiz desarrollada
el cinco de octubre, este provincial rindid homenaje a los responsables de la
salvacion de nuestro colegiado (a peticion suya), que propicido un momento muy
emotivo de la noche, reflejado en las palabras que David Crespo, hijo de José

Maria, dedicaba. “



https://www.facebook.com/share/v/15URhWSRRP/?mibextid=UalRPS
https://www.facebook.com/share/v/15URhWSRRP/?mibextid=UalRPS
https://colvetcadiz.org/images/videos/jose-maria-crespo-patron-2024.mp4

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

XIX CONGRESO ANDALUZ
VETERINARIO, ESPECIALISTAS
EN ANIMALES DE COMPANIA

El Congreso Andaluz de Veterinarios llegé a su XIX edicién los dias 29 y 30 de
noviembre en el Palacio de Congresos de Cadiz, un espacio construido
aprovechando las estructuras de la antigua fabrica de tabacos y sobre el solar de
la antigua alhéndiga de la ciudad.

Por ello, el lunes, 18 de noviembre de 2024, se presento, en el Palacio de Congresos de
Cadiz, el XIX Congreso Andaluz de Veterinarios, contando con la presencia de Fidel
Astudillo Navarro, presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Veterinarios; y Cristina Velasco Bernal, presidenta del Colegio de Veterinarios de Cadiz;
acompanados por el delegado de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural de la
Junta de Andalucia en Cadiz, Francisco José Moreno Garcia; y el miembro del Comité
Cientifico del Congreso, Victor Jurado Sanchez.

Cristina Velasco, presidenta del ICOV de Cadiz, como anfitriona del evento, quiso dar
las gracias en primer lugar por elegir aquel ano Cadiz como sede central del Congreso
en su décimo novena edicion, augurando unas jornadas provechosas y de gran
asistencia veterinaria.

Por su parte, Victor Jurado, miembro del comité cientifico y, ademas, vocal del
Colegio de Veterinarios de Cadiz, hizo hincapié en la excelencia del programa que
aquel ano teniamos, donde se han buscaron a los mejores ponentes de cada
especialidad para hacerlo mas atractivo y, a la vez, mas completo para la formacion
de los congresistas.

Fidel Astudillo, presidente del Consejo Andaluz de Veterinarios, quiso destacar, en su
turno de palabra, que ese Congreso es itinerante por toda Andalucia, y tras casi veinte
anos, ha ido demostrando que se encuentra consolidado como una de las referencias
cientifico-formativa, ademas de social y comercial, de la practica profesional de la
Veterinaria de animales de compania en Espana.



Finalmente, el delegado de Agricultura de la Junta de Andalucia en Cadiz, Francisco José
Moreno, incluyd una reflexion acerca de la importancia de la profesion Veterinaria en
nuestra sociedad, no solo en la actualidad, sino antano cuando el cuidado de los animales
era parte fundamental y vital de los seres humanos. También invitd a todos los asistentes a
que visiten la provincia de Cadiz en su estancia y deseo el mayor de los éxitos en aquel fin
de semana formativo.

Se estimd que, alrededor de 800 participantes procedentes de toda Espana, donde se
incluyen mas de 80 ACVs, se reunan en la ciudad de Cadiz, atraidos por la especialidad de
las ponencias, que agquel ano estaban basadas en:

Diagndstico por imagen, Cirugia, Inteligencia artificial, Colonias felinas y
Laboratorio.

Ademas, se esperd una gran acogida de los auxiliares de clinica para su programa del
sabado. Este profesional es pieza clave en un sector en auge que cada vez cuenta con mas
demanda por la preocupacion por el bienestar y la salud de las mascotas. Por ello, se vio
mMas gue necesaria la existencia de un programa formativo propio dentro del Congreso
para ACVs que, ano tras ano, congregd mas asistentes.

Para ello, contamos con ponentes de alta calidad sobre las tematicas propuestas, con la
intencion de que sus intervenciones ayuden a resolver los problemas practicos a los que
nos enfrentamos.
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También destacar las mas de 40 casas comerciales que
apostaron, un ano mas, en formar parte de esta reunion de
expertos que trabajan al unisono por la actualizacion en
conocimientos veterinarios. “Son, cada edicion, un medio
excelente para conocer Ias dltimas novedades
tecnoldégicas del sector para mejorar en el trabagjo
veterinario diario”, apunta Fidel Astudillo.

Tampoco podiamos olvidar la excelencia en los trabajos
presentados por los profesionales del sector, llegando a superar
las 35 comunicaciones recibidas, entre orales y podsteres, que
reforzaron la calidad en el estudio de la Veterinaria.

El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios, como
organizador, realizd en cada edicion un gran esfuerzo
econdmico para asegurar que la aportacion cientifica sea del
agrado de todos los asistentes, y que, junto con los actos
sociales organizados, continue siendo un referente en toda
Espana, que cada ano, intentd superarse a si mismo.

Programa en directo de Canal Sur Radio desde el
Congreso Andaluz de Veterinarios

En la manana del viernes 29 de noviembre con motivo de la
celebracion del Congreso Andaluz de Veterinarios en Cadiz,
Canal Sur Radio emitié su programa Canal Sur Mediodia desde
el Palacio de Congresos de Cadiz.

Dentro de esta emision especial de una hora en directo desde
el corazon del Congreso Andaluz, participaron en una primera
intervencion, Fidel Astudillo, presidente del Consejo Andaluz de
Colegios Veterinarios, Manuel Novales, director del Comité
Cientifico del Congreso y Cristina Velasco, presidenta del
Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz.

La locutora Ana Candon converso con ellos sobre la importancia
y el impacto que la celebracion del Congreso Andaluz tuvo al
celebrarse en Cadiz, datos de asistencia e historico, radiologia y
diagnostico por imagen en la medicina veterinaria, avances en
este ambito y nivel de las ponencias dentro del Congreso, el
valor del lenguaje en cuanto a tenencia responsable de
animales de compania, y la necesidad de propia
responsabilidad desde el momento de plantearse convivir con
un animal. Durante este tramo surgieron anécdotas
interesantes que hicieron de esta conversacion a cuatro una
emision muy completa.



https://www.canalsur.es/radio/programas/canal-sur-mediodia-cadiz/detalle/2894647.html?video=2103761

En un segundo turno de intervencion, se unieron a Cristina Velasco el
miembro del Comité Cientifico del Congreso Victor Jurado, quien aportd su
conocimiento sobre la especialidad quirurgica en la veterinaria y profundizo
en los avances de la cirugia veterinaria y la traumatologia, destacando
algunas de las ponencias de cirugia en el Congreso. Lo acompand en este
tramo Alberto Méndez, miembro de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de Veterinarios de Cadiz, que abordd el tema de las colonias felinas, y los
convenios con los ayuntamientos, con cuestiones como en qué consisten las
campanas de control de colonias de gatos comunitarios CER y cémo
intervienen los distintos organismos en ellas, principales desafios a los que se
enfrentan estas campanas o como puede la sociedad colaborar para hacerlas
mas efectivas.

Desde ColVet Cadiz agradecimos a Canal Sur Radio su profesionalidad y
colaboracion con este provincial y que una vez fuera altavoz para todas las

campanas y proyectos en las que trabajamos.

El programa completo puede ser escuchado aqui.
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https://colvetcadiz.org/%C2%BFC%C3%B3mo%20puede%20la%20sociedad%20colaborar%20para%20hacerlas%20m%C3%A1s%20efectivas
https://colvetcadiz.org/%C2%BFC%C3%B3mo%20puede%20la%20sociedad%20colaborar%20para%20hacerlas%20m%C3%A1s%20efectivas

ENFOCADOS A LOS TRABAJADORES

Parte esencial para el buen desarrollo de los servicios de esta
Institucion, por lo que continuamos en el camino de la mejora
continua, comenzado el ano 2014, de normalizacion e informatizacion
de los procesos administrativos y la continuidad de creacién de
distintas aplicaciones en intranet, para la gestion de datos de los
colegiados (registro de entradas y salidas, cursos...), aplicacion para
contabilidad y facturacion.Continuidad y mejora de las condiciones
estructurales de los puestos de trabajo, la incorporacidon de nuevas
pantallas de mayor tamano y renovacion de los equipos mas antiguos;
asi como, reposa pies y munecas..

En el ano 2024 continuamos, con la novedad introducida en el ano
2023, enviando a los/as colegiados/as del Colegio Oficial de
Veterinarios de Cadiz una encuesta andnima para conocer el grado de
satisfaccion de la atencion y gestion administrativa del Colegio, con el
animo de continuar mejorando los servicios prestados. Los resultados
obtenidos siguieron mostrando un alto grado de satisfaccién en
general con el servicio administrativo del Colegio con una nota entre 8
y 10, mejorando incluso los resultados obtenidos en el ano 2023.

Se pretende continuar con esta encuesta, realizandola cada ano, con
la idea de medir la progresion. La encuesta se basa en una serie de
preguntas sobre los servicios administrativos y de gestion colegial con
una escala de valoracion numeérica de 1 a 10, siendo 1 valoracion muy
negativa y 10 valoracion muy positiva.

Como resultado global podemos indicar que existe un alto grado de
satisfaccion con el servicio administrativo prestado, ya que la mayoria
de las valoraciones se encuentran en el rango de puntuacion entre 8 y
10.

De igual modo, entre un 8 y 10 también se ha obtenido sobre la rapida
respuesta de la consulta realizada, la accesibilidad a las oficinas, el
tiempo de espera o el trato recibido por parte del personal del
Colegio.

Los canales de comunicacion también han recibido una nota alta, asi
como la distribucion de los contenidos de la web.

Cabe destacar que también la encuesta ofrecia la posibilidad de
realizaciéon de comentarios y/o sugerencias de forma andénima con
numerosas opiniones constructivas que el Colegio agradece y de
cuyos comentarios toma nota para futuras mejoras.

En éstos se puede observar que, ademas de las referidas a la atencion
administrativa, hay algunas que estan relacionadas con propuestas de
mejoras organizativas o de gestion.




ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

COLVET CADIZ CON
VALENCIA

El Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz, dada la magnitud de los danos producidos

por la DANA en Valencia, se unio en un esfuerzo extraordinario de colaboracion.

Para ello, en reunion de Junta de Gobierno celebrada el dia 6 de noviembre, se acordo
colaborar econdmicamente con esta causa, realizando dos donaciones: una primera
ayuda especifica gestionada a través del lltre. Colegio Oficial de Veterinarios de
Valencia para contribuir a la recuperacion de las clinicas veterinarias damnificadas y
una segunda a través de Caritas para contribuir a la recuperacion de la sociedad

valenciana en general, que tan gravemente ha sido golpeada por esta catastrofe.

Ademas, dimos amplia difusion a la informacion para contribuir individualmente, en el

siguiente enlace.

OLVET CADIZ
N VALENCIA
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https://colvetcadiz.us22.list-manage.com/track/click?u=d91cf31fc0f49eeb1a6bb84c5&id=406570f2b2&e=f887f48805

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

PROYECTO “COME CARNE,
COME SANO POR TU
SALUD Y LA DEL PLANETA”

Buscamos la salud de las personas, buscamos la salud del medio ambiente, y los animales de
producciéon criados de forma sostenible son mantenedores y cuidadores de los ecosistemas, y
finalmente como productores de alimentos son imprescindibles para el ser humano omnivoro por
naturaleza.

Debemos buscar una alimentacién sana, equilibrada y producida de manera sostenible para el
medio ambiente y equilibrando un sector econdmico como es el ganadero, que no pasa por sus
mejores momentos.

El sector agroindustrial, mataderos, salas de despiece, industrias de transformacién y distribucion
de carnes y productos carnicos, asi como el sector comercial, mercado, carnicerias, restaurantes,
son también conocedores del valor y calidad que aportan los productos carnicos derivados de la
ganaderia y la caza, sector que también estd sometido a estrictas normas y controles sanitarios
para hacer compatible la economia y la salud de sus clientes.

La ganaderia convencional, que no de macrogranjas, es una ganaderia intensiva, porque tiene una
alimentacion suplementada basicamente, y en su inmensa mayoria se trata de medianas
explotaciones intensivas, que casi la totalidad estan sometidas a la Calificacion Ambiental como
instrumento de prevencion ambiental, por lo tanto, estan en su tramo inferior. Este tipo de
ganaderia permite una economia que posibilita la creacion de riqueza en el entorno rural.
Muchas de ellas, como pueden ser las de pequenos rumiantes lecheros, siguen realizando
pastoreo comarcal, al mismo tiempo que ofrecen productos alimenticios de altisima calidad a
precios asumibles y accesibles a la totalidad de la poblaciéon, con independencia de sus
posibilidades econdmicas, y bajo el cumplimento de estrictas normas y controles sanitarios,
ambientales y de bienestar animal y que no compite, sino que completa a la ganaderia extensiva.
Siempre de manera respetuosa con el medioambiente, y en atencion a las posibilidades de
desarrollo agrario del entorno en el que se ubiquen.

El Colegio de Veterinarios de Cadiz y sus profesionales colegiados y bien formados, estan
comprometidos con la salud y ladefensa de la ganaderia, de sus productos y de la necesaria
presencia en nuestro planeta, dando argumentos sostenibles, econdmicos y de empleabilidad al
objeto de fijar ideas y promover/defender la importancia de la ganaderia, las producciones
ganaderas y el consumo de carne sana y nutritiva, donde vemos ademas un activo econdmico,
cultural y turistico, que para su idéneo estado, los/as veterinarios/as somos imprescindibles y
gueremos defenderlo con contundencia, sin ambages ni titubeos.

Contando con todo ello, planteamos una promocién-formacion de la ganaderia, del consumo
de sus productos, con la participacion de los profesionales veterinarios especialistas, la ayuda del
sector ganadero y de la carne, introducimos los conceptos en la educacion de nuestros
adolescentes que no cuentan con suficiente, completa y rigurosa formacion especifica de estos
aspectos en su programa curricular. Con esta actividad completamos su acceso a una
informacién completa, rigurosa y desde la Ciencia, con datos.



OBJETIVO

Concienciar con fundamento cientifico a la poblacién juvenil sobre la
importancia de una dieta sana y sostenible con el medio natural y el sector
productivo ganadero espanol.

Conseguimos alcanzar el objetivo propuesto al llegar a mas de 1.200
alumnos/as de la provincia, amén de su impacto indirecto en familias y
profesores, asi como a la poblacion en general por la difusion de las jornadas
en los medios de comunicacion provinciales y locales.

CONTENIDO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se desarrollaron cuatro jornadas formativas de una duracion de unas 3 horas, llevadas
a cabo por expertos veterinarios sobre la cria, ganaderia y consumo de carne, desde la
sostenibilidad, el bienestar animal y el respeto al medioambiente. Realzando la
importancia de una dieta sana mediterranea y dando a conocer herramientas para
lograrlo, y todo esto desde una perspectiva desde |la Granja a la mesa.

Las jornadas se desarrollaron en espacios publicos con un aforo minimo de 350
alumnos, en los que se pudiera dar cabida al alumnado interesado de cada centro
convocado de cada una de las comarcas de la provincia de Cadiz, comenzando por El
Puerto de Santa Maria.

Las jornadas celebradas fueron:

1. Comarca litoral - El Puerto de Santa Maria (17 de abril de 2024)

2. Comarca Campiia - Jerez de la Frontera (30 de mayo de 2024)

3. Comarca La Janda - Vejer de la Frontera (31 de mayo de 2024)

4. Comarca Campo de Gibraltar - Algeciras (16 de octubre de 2024)



]
METODOLOGIA

Exposicion con rigor cientifico y amena realizada por los ponentes y con
soporte grafico de presentacion interactiva, con debate final con
participacion del alumnado asistente, al final de |la sesion.

Todos los contenidos tuvieron sus referencias bibliograficas y en las
jornadas también se promovio la lectura de libros sobre |la condicion de
Omnivoros.

Cada sesion contd con el siguiente programa:

e Recepcion. Entrega de credenciales

e Presentacion de la Jornada por la Presidenta del lltre. Colegio oficial
de Veterinarios de Cadiz

e 1° Ponencia

e Desayuno saludable y rueda de prensa

e 2° Ponencia

e Debate (participan los presentes: docente, instituciones y alumnado)

e Finalizando con degustacion de dieta mediterranea con carne.




PONENTES

Juan Pascual

Licenciado en Veterinaria por la Universidad de Zaragoza y executive MBA
por el Instituto de Empresa.

Inicidé su carrera haciendo clinica de grandes animales para pasar mas
tarde a trabajar en el sector de la sanidad animal, en el que ha
desarrollado la mayor parte de su vida profesional.

En este ambito, ha ejercicio funciones de ventas, marketing y direccion en
varios paises como Italia, Francia y los EE.UU. ademas de Espana y
Ameérica Latina.

Con una presencia en redes sociales, donde comparte temas sobre el rol
clave, y a menudo desconocido, que los animales desempenan en la
sociedad y divulga activamente contenidos sobre cuestiones relacionadas
con la ganaderia, el bienestar animal y los animales de compania, asi
como sobre la importancia de los productos animales en la alimentacion.

Ha publicado numerosos articulos en el blog de ciencias Nawkas, en
Scienceblog.com, en el magazin cultural Jotdown.es y en varias revistas
del sector.

José Manuel Alvarez

Licenciado en Ciencias de la Informacién. Periodista, comunicador y
divulgador especialista en el sector agroalimentario, comunicacion
corporativa y reputacion, consumidor, nutricion y salud, sostenibilidad y
ética.

Cuenta con mas 30 anos de experiencia en informacién agroalimentaria
(produccion, industria y retail). Fue miembro del equipo fundador vy
redactor jefe de Alimarket, la principal empresa editora de publicaciones
de alimentacion, fue periodista especializado en economia y marketing de
gran consumo durante 13 anos. Ademas, ha colaborado con numerosos
medios de comunicacién off y online.

Desde hace 20 anos ha trabajado como responsable de comunicaciéon
para las principales organizaciones carnicas y actualmente es coordinador
del Foro Ganadero-Carnico (Plataforma Carne y Salud), que agrupa a las
seis principales interprofesionales del sector ganadero-céarnico, y asesora
sobre comunicacidon a empresas y organizaciones del sector
agroalimentario.

Ha realizado numerosas ponencias e intervenciones en diferentes foros,
congresos y medios de comunicacion sobre alimentacién, ganaderia,
carne y sistemas alimentarios, ha publicado articulos, estudios e informes
sectoriales, y cuenta con un profundo conocimiento del sector
alimentario, de su dimensién, de las estructuras productivas y comerciales,
de los procesos de inversidn, innovacidn, internacionalizacién vy
tendencias.



Antonio Escribano

Licenciado y doctor en Medicina por la Universidad de Sevilla. Especialista
en endocrinologia y nutricién y medicina de la educacion fisica y el
deporte, ademas de catedratico extraordinario de Nutricién Deportiva y
director de la catedra internacional de Nutricion Deportiva (UCAM-Murcia)
y profesor de Nutricion, Hidrataciéon y Deporte en la Universidad de
Navarra (UNAV).

Imparte clases de Fisiologia humana y Fisiologia y Bioquimica del ejercicio
y de la nutricién en diferentes universidades espanolas y extranjeras. Es
doctor honoris causa por la Universidad San Ignacio de Loyola de Lima
(Peru) y presidente del Comité Consultivo de la Facultad de Ciencias de la
Salud, Nutricién y Deporte de la Universidad San Ignacio de Loyola de
Lima y San Ignacio University (Miami, Estados Unidos).

Ha sido durante muchos anos responsable médico de la Unidad de
Nutricion, Metabolismo y Composicion Corporal de la Real Federacion
Espanola de Futbol y de la Federacion Espanola de Baloncesto. Ha
coordinado el drea de nutricién de mas de veinte equipos de futbol y de
multiples deportistas, tanto en Espana como en Europa. Es miembro de la
Comisiéon de Nutricion y Habitos Saludables del Comité Olimpico Espanol
y vocal de la Comision de Salud de |la Real Federacion Andaluza de Futbol.
Ha impartido mas de ochocientas conferencias sobre nutricion, deporte y
habitos saludables en diferentes eventos cientificos nacionales e
internacionales. Ha sido colaborador habitual del programa El Transistor,
de Onda Cero, El Larguero, de la Cadena Ser, y de Salud al dia, de Canal
Sur Andalucia, asi como participante en diferentes programas de radio y
televisiéon. Ha sido el responsable de nutricidon y salud de diversas peliculas
como “La sociedad de la nieve” y “Gordos”.

Es autor de los libros “Aprende a comer y a controlar tu peso” (Espasa,
2015), “Come bien, vive mas y mejor” (Espasa, 2016), “Batidos para la vida”
(Espasa, 2018), “Dieta para el cerebro” (Espasa, 2020) y “Potencia tus
defensas” (Espasa, 2020).

El Puerto de Santa Maria (17 de abril de 2024)
Antonio Escribano y Juan Pascual

Jerez de |la Frontera (30 de mayo de 2024)
Antonio Escribano y Juan Pascual

Vejer de |la Frontera (31 de mayo de 2024)
Juan Pascual y José Manuel Alvarez

Algeciras (16 de octubre de 2024)
Antonio Escribano y Juan Pascual




ORGANIZACION PREVIA

Tras su visto bueno por la Delegacién Territorial en Cadiz de la
Consejeria de Educacién, se hizo una comunicacion del proyecto a
todos los centros de la comarca, directores y profesorado, para que
conocieran de primera mano el proyecto y asi previamente al evento
y en el aula pudieran estimular al alumnado.

ENTIDADES

e Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz

(PROMOTOR-ORGCANIZADOR)

e Foro Ganadero-Carnico

(DESARROLLADOR)

e Excma. Diputacidn Provincial de Cadiz

(PATROCINADOR)

e Ayuntamientos de los municipios dénde se han desarrollado cada
Jornada

(COLABORADOR INSTITUCIONAL)

Junta de Andalucia: Delegaciéon del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz; Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional y de Universidad, Investigacién e Innovacién
en Cadiz; Delegacion Territorial de Salud y Consumo en Cadiz;
Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural
en Cadiz (COLABORADOR INSTITUCIONAL).

VALORACION DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

Debido al éxito del proyecto, este Colegio ha firmado un acuerdo de
colaboracién especifico para el desarrollo del proyecto “Come carne,
come sano, por tu salud y la del planeta” con la Real Academia
Sevillana de Ciencias Veterinarias y la Real Academia de Ciencias
Veterinarias de Andalucia Oriental para la extensidon de estas jornadas
educativas al resto de provincias de Andalucia, en colaboracién con
los Colegios Oficiales de Veterinarios de Andalucia y con el
compromiso de mantener los estandares de calidad del proyecto
desarrollado en nuestra provincia (docentes, nivel de participacion,
lugares de celebracioén..).

Podemos adelantar que actualmente se estan ultimando los detalles
para su realizacidon en las provincias de Cérdoba y Sevilla.

En nuestra pdagina web puede consultar mas informacién en el
apartado especifico que hemos creado para este proyecto.



https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=blog&id=42&Itemid=347

ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

PROGRAMA
VETERINARIOS
SOLIDARIOS DE CADIZ Y
BANCO DE ALIMENTOS

La colaboracion entre el Colegio de Veterinarios de Cadiz y el Banco de Alimentos se remonta a
diciembre de 2012. En el ‘Programa Veterinarios Solidarios y el Banco de Alimentos’ participa de
forma altruista un grupo de colegiados veterinarios especialistas en Salud Publica. Su labor
consiste en asesorar a la institucion benéfica para lograr una organizacidon con garantias
sanitarias de los productos que reciben y distribuyen por la provincia, ademas de a los
comedores sociales o quienes precisan la ayuda del Banco de Alimentos para llenar las
despensas de sus hogares. Son tareas concretas de los veterinarios solidarios: la formaciéon de los
manipuladores de los alimentos, el asesoramiento para diseno y aplicaciéon del documento de
autocontrol sanitario de la institucién, colaboracién en cuestiones burocraticas, para la
inscripcion en el registro sanitario oficial, o asesoramientos puntuales ante posibles incidencias
y valoraciones especificas sobre las mercancias de dudosa garantia.

El Colegio de Veterinarios de Cadiz puso en marcha esta iniciativa con el fin de facilitar una
alimentacién adecuada a las familias con menos recursos.

Hay que recordar que la profesion Veterinaria, desde sus origenes, desempena de forma
habitual las labores de control sanitario para preservar la Salud Publica. Las inspecciones en
mataderos, lonjas, asi como en todos establecimientos hosteleros, industrias alimentarias,
minoristas de alimentacion, mercados..., son responsabilidad de veterinarios agentes sanitarios,
especializados y formados a tal efecto. Esta labor es la que recoge el lema del colectivo
profesional veterinario 'Higia pecoris salus populi’, “que ahora podriamos traducir por la higiene
animal es la salud y bienestar de las personas, a través del excelente servicio de los veterinarios
en los animales y alimentos”, asegura JesUs Fernandez. Para enmarcar toda la funcion
veterinaria, también sirve la célebre frase de Louis Pasteur: “EI médico se ha ocupado noble e
histéricamente de cuidar del hombre, el veterinario lo ha hecho de la humanidad”.

W




Las actividades que los veterinarios solidarios realizan son las siguientes:

e Tramitacion de los registros sanitarios.

e Elaboracidon e implantaciéon de los documentos de autocontrol.

e Asesoramiento permanente ante el control de entrada de suministros.
e Formacion en seguridad alimentaria de los operadores y beneficiarios.
e Programa de control de atunes por pesca ilicita.

Esta ultima, la iniciativa que comenzo en el 2015 de accion solidaria y que
carinosamente el Colegio lo ha denominado ‘El atun sin clases’ consiste
en la donacién de atun rojo decomisado, pescado de forma ilegal, a
personas sin recursos y que, de este modo, puedan acceder a un alimento
de alta calidad y en las mayores condiciones de seguridad.

Protocolo de actuacién

Se activa cuando se produce una incautaciéon y decomiso procedente de
la pesca ilicita. Bien, los inspectores de pesca de la Subdelegacion del
Gobierno en Cadiz o la Guardia Civil dan el aviso al Banco de Alimentos
para recoger inmediatamente |la mercancia, que se traslada a las
instalaciones frigorificas de la empresa colaboradora, Petaca Chico.

Esta compania especializada lleva a cabo el procesado higiénico y
tecnoldgico durante el cual los veterinarios solidarios supervisan un
exhaustivo control sanitario. Se comprueba que los niveles de histamina
estan por debajo de lo permitido gracias al laboratorio de la empresa
Petaca Chico, obteniéndose un producto de la mayor calidad y con la
totalidad de las garantias sanitarias.

Una vez que el producto recibe el visto bueno se expide el documento de
trazabilidad y se traslada a las instalaciones del Banco de Alimentos o de
la entidad benéfica que lo solicite en vehiculos isotermos y, ademas del
pescado, se entregan los documentos de los controles realizados.

También cabe indicar la importante labor que desde la administracion de
la institucion colegial se realiza mediante un seguimiento administrativo
para que cada incautacidn esté trazada con su destino, asi como control
estadistico de cara a las memorias de la actividad del programa.

ColVet Cadiz también se ha implicado en la labor de formacién
continuada destinada a los operarios de los bancos, asi como el nuevo
programa de formacion en seguridad alimentaria y manipulacion de
alimentos a los beneficiarios de los bancos de alimentos, algo que
pretende no solo un objetivo de mejora en la seguridad e higiene de los
alimentos sino también el objetivo de mejora curricular de éstos de cara a
salir de la triste situacion de desempleo.

A lo largo del afio 2024 se formaron un total de 198 alumnos/as tanto de
forma presencial como online. El objetivo fue incrementar sus
oportunidades de acceso al mercado laboral, concretamente, a sectores
como el hostelero -bares, restaurantes y cafeterias- y al comercio de la
alimentacién minorista.



Esta institucion quiere felicitar a todos los
que, de forma desinteresada, ponen su
grano de arena para que entidades como
esta puedan seguir sumando logros para la

sociedad, que ahora mas que nunca lo
necesita.




ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

ACTIVIDADES
VISITAS CANINAS
A HOSPITALES
“LA COMPANIA
QUE TE HARA
SONREIR”

El programa ‘Visitas de animales a
centros hospitalarios’ de ColVet
Cdadiz se inicié en el ano 2017, dentro
de la iniciativa de voluntariado ‘La
compania que te hara sonreir’.

El programa, que consiste en que veterinarios acompanados de sus mascotas visiten a personas ingresadas en
el Hospital Universitario Puerta del Mar de Cadiz, tiene como objetivo proporcionarles compania para mejorar
el estado de dnimo e incrementar las emociones positivas tanto en pacientes como en sus familiares que los
acompanan. También se extrapola a pacientes de otras dreas que sean solicitadas, casos como Oncologia o
Cuidados Paliativos. Mediante el contacto de estas personas con los animales de compania se intenta
conseguir mejorar su estado emocional, pues los pacientes suelen vivirlo como un estimulo que resta carga

negativa a la hospitalizacion.

Los/as veterinarios/as que han participado en el afio 2024 son: Eduvigis Ortiz Garcia, Manuela Rodriguez Leal,
Enma Vilchez Fraga, Berta Pinero Milldn, Joaquin Cifuentes Luna, Carmen Muioz Cardenas, Rubén Marques
Garcia, Enrique Manuel Ortega Fernandez, Ana Taviel de Andrade, Inés Herrera Jiménez, Julia Garcia Abion,
Marina del Sol Bueno, Maria Gracia Suarez Estrugo, Miguel Angel Hormigo, Sara Miguez, Mercedes Trujillo
Herrera, Antonio Jesus Reina Pérez, Javier Serrano Torres. La Junta de Gobierno del lltre. Colegio Oficial de

Veterinarios de Cadiz quiere hacer publico su agradecimiento a los participantes.

En el ano 2023 firmamos acuerdo de colaboracidn con el Hospital de la Linea de la Concepcidén para su

incorporacion a esta campana.

NUMERO DE VETERINARIOS VOLUNTARIOS 2024 18

HOSPITALES (H. Puerta del Mar Cadizy H. de La Linea de la Concepcion) 2

TOTAL VISITAS REALIZADAS 41



ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

CAMPANA
“EN TU CIUDAD
GATOS SANOS”

En el ano 2005, se firmo el Convenio
entre el Ayuntamiento de Cadizy el
Colegio de Veterinarios de la Provincia
de Cadiz, con la colaboracion de la
Sociedad Protectora de Animalesy
Planta Kimba, Agadeny las Clinicas
veterinarias de la Ciudad.

La campana “En tu ciudad, Gatos sanos” se esta llevando a cabo de
forma ininterrumpida desde el 2005 en Cadiz y ha sido muy
positiva ya que ha tenido tres vertientes, tanto en la prevencién de
enfermedades (inmunodeficiencia y leucemia de los felinos de
nuestra ciudad, procediendo a la eutanasia de los animales
enfermos evitando de esta forma un sufrimiento inutil), evitar una
reproduccion exagerada mediante las intervenciones quirurgicas
|[levadas a cabo en las clinicas veterinarias (ovariohisterectomia en
la hembra y orquidectomia en los machos), asi como la
concienciacion de las personas que suministran a los gatos
alimentos caseros, que para muchos vecinos resulta desagradable,

presentando muchas ventajas del punto de vista higiénico.

El primer ano de actuacidon sobre las poblaciones felinas, estos
eran intervenidos y hospitalizados durante 48 horas en las Clinicas
Veterinarias, pero pudimos comprobar que al tratarse de gatos no

socializados estos padecian un elevado grado de stress en las

jaulas de hospitalizacién (no comian, no bebian, ni orinaban...), se

planted liberarlos en su ambiente con un analgésico y pudimos
apreciar que se manejaban perfectamente, el seguimiento era

realizado por los voluntarios de |la Sociedad Protectora.



Nuestro protocolo consiste en emplear suturas reabsorbibles, un antibidtico de larga
accion y un analgésico postoperatorio y devolverlos a su medio natural en las 6 a 8
horas tras la cirugia. Hasta la fecha se han constatado muy pocas incidencias, ninguna
achacable al acto quirdrgico.

En noviembre del ano 2017 firmamos el Contrato de control gatos callejeros con el
Ayuntamiento de Chiclana de la Fra. En diciembre del afno 2018 renovamos el Contrato
con el Ayuntamiento de Cadiz y firmado un primer contrato con el Ayuntamiento de
Puerto Real.

En el ano 2019 propusimos una campana de Salud Publica social de prevencién de
transmisién de zoonosis, salud animal, y asi evitar molestias a las comunidades de
vecinos, controlar la aparicion de plagas de insectos y roedores, y, sin duda,
contemplando a su vez el bienestar de estos “animales sin techo". Esto es posible bajo
el marco de actuacidon de la administracion local, ciudadanos y profesionales
(Ayuntamiento, Colegio de Veterinarios, Protectoras). Se aplica el método CER (Captura-
Esterilizacion -Recogida o Suelta), con el correspondiente seguimiento y control de la
evolucion de esta. Su objetivo es disminuir el tamano de las poblaciones y su tasa de
crecimiento incidiendo en su fertilidad y salud.

En estas campanas, no sélo se hacen esterilizaciones, lleva aparejada una estrecha
colaboracién por parte de entidades colaboradoras, voluntarios, veterinarios vy
Ayuntamiento, para que las capturas de los animales se realicen en la forma mas
segura tanto para el animal como para los que la realizan.

Con la entrada en vigor de la Ley 7/2023, de 28 de marzo, de proteccién de los derechos
y el bienestar de los animales han sido numerosos los ayuntamientos de la provincia
gue han solicitado asesoramiento para la gestion de colonias felinas, a los que hemos
presentado nuestra campana de Salud Publica para el control de colonias de gatos
ferales, que incluye el método CER.

En este momento existen contratos CER con los Ayuntamientos de Arcos de la
Frontera, Benalup-Casas Viejas, Chiclana de la Frontera, Grazalema, Jerez de la Frontera,
Jimena de |la Frontera, La Linea de la Concepciodn, Los Barrios, Olvera y Puerto Real.




LAS CLiINICAS QUE HAN COLABORADO EN LA CAMPANA 2024 HAN SIDO:

s+ Cadiz
X C.V. El Valle Encantado
X C.V. Estadio
X C.V. Plaza Espana
K C.V. Varela
K C.V. Zarpas
X C.V. Campos Eliseos

+}» Chiclana de la Fra.
X C.V. Animalia
X C.V. Mauna Loa

s Tarifa
X C.V. Tarifa
X C.V. Levante

s+ Villamartin
X C.V. Villazoo

+}» Jerez de la frontera
X C.V. Santo Domingo
X C.V. El Duque

X C.V. Barriada de Espana
X Zootécnica Jerezana
XC.V. Asta Regia

X C.V. Guadalvet

X C.V. Puerta del Sur

X C.V. Ronda Este

X C.V. La Laguna

X C.V. Na.Veterinarios
X C.V. Babieca

X C.V. Adelfas

+* La Linea de la Concepcidon
X C.V. Zoolinea
X C.V. San Marcos
X C.V. Albatros
X C.V. La Gloria

+s* Los Barrios
X C.V. Guadacorte
X C.V. Kivet Guadacorte
X C.V. Troylo
X Farasmo 2020

+* Puerto Real
X C.V. Rollon + Rodriguez
X C.V. Todocan
X C.V. Kivet
X C.V. Avila

+}» Jimena de la Frontera
MC.V. Campayo

+¢* Benalup - Casas Viejas
X C.V. Benalup

%+ Grazalema
X C.V. Razas

+* Olvera
K C.V. Sanycan



GATOS ATENDIDOS DURANTE EL ANO 2024

TERMINO

HEMBRAS MACHOS DESPARASITACIONES EUTANASIAS
MUNICIPAL

CADIZ 9 5 14 0
JEREZ 38 34 72 1
LOS BARRIOS 10 5 15 1
JIMENA 22 15 39 0
PUERTO REAL 13 9 23 0
TARIFA 37 4 42 0

LA LINEA 155 134 56 1
CHICLANA 35 37 62 0
BENALUP 10 2 1 0
VILLAMARTIN 13 4 17 0
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Cadiz

2005 100 66 75
2006 88 3] 40
2007 9% 44 29
2008 24 10 9
2009 61 22 26
2010 57 24 22 CAMPARNA CER AYUNTAMIENTO DE CADIZ
2011 62 35 14
2012 27 21 2 -
2013 3] 10 4 i
2014 8 5 5
2015 32 9 5 ©
2016 36 14 6 )
2017 43 38 7 ‘
T e || 1] [T
2019 39 26 3 D | |||.|n||| .I”“.l.
2020 57 27 17 O el
2021 36 26 17
2022 18 3 15
2023 14 30 3
2024 9 5 0
~TOTAL 848 484 317

Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Jerez de la Frontera

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE JEREZ

2024

TOTALES

m HEMBRAS MACHOS | EUTANASIAS

m Suma de HEMBRAS 2024
m Sumade MACHOS




Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campaia en Chiclana de la Frontera

m HEMBRAS MACHOS

2017 44 12 -
CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE CHICLANA
2018 9 40 10
80
2019 25 16 80
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Tarifa

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE TARIFA
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Villamartin

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE VILLAMARTIN
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campaia en la Linea

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE LA LINEA
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Los Barrios

CAMPANA CER AYUNTAMIENTOS DE LOS BARRIOS
HEMBRAS | MACHOS | EUTANASIA %

25
2021

20
2022 22 28 1

1
2023 18 27 1
2024 I

o l —

WHEMBRAS ®mMACHOS mEUTAMASIAS

o

ik
=}

m

Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Jimena

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE JIMENA
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo de la
campana en Puerto Real

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL m
30

- 2018 15 27
20
2023 22 17
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Gatos atendidos durante los anos de desarrollo
de la campana en Benalup

CAMPANA CER AYUNTAMIENTO DE BENALUP
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En la manana del viernes 26 de abril de 2024, tres veterinarios colegiados de ColVet Cadiz

intervinieron en el programa ‘Mas de Uno’, de la emisora Onda Cero en la Bahia de Cadiz.

El presentador Jaime Alvarez recibié en la conmemoracién de este dia internacional en su
espacio ‘Mas de Uno’ a Alberto Méndez Serrano como representante de la veterinaria de clinica,
a Agustin Ferndndez Reyes, como experto en veterinaria de ganaderia y a Luis Diaz Barrera

como veterinario especialista en salud publica.

26 de abril
a las 12h20

MAS DE UNO

BAHIA DECADIZ -

_ Dia Mundial

con Jaime Alvarez  ge| Veterinario
Siguenos en el ' :
1014 y 914 de |la FM y en nuestra web

couecio oo oe
VETERINARIOS ATRESMEDIA
# DE CADIZ

El abordaje del concepto One Health desde cada una de las perspectivas de los intervinientes
fue el punto de partida de esta exposicion por parte de nuestros companeros, que definieron el
concepto Una Salud a través de los principales retos de cada dimension de la veterinaria que

representan.

La imagen del veterinario como profesional que abarca mucho mas de lo que generalmente
conoce la sociedad y la importancia de cada una de las especialidades, asi como los retos a los
gue se enfrentan, fueron otros puntos tratados en esta intervencion de nuestros colegiados con
ocasion de la celebracion del Dia Mundial del Veterinario, que el ano 2024 recayd en la jornada
del sabado, 27 de abril.




ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

DIiA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

. EXPERTOS VETERINARIOS EN SALUD
PUBLICA DE COLVET CADIZ Y PETACA CHICO
EN CANAL SUR RADIO CON MOTIVO DEL DIA

MUNDIAL DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA

Con motivo de la celebraciéon del Dia Mundial de la Seguridad Alimentaria, durante la manana del viernes 7
de junio, el Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz participd en el programa de radio "Canal Sur Mediodia,
Cadiz", presentado por Salud Botaro y desarrollado desde las instalaciones de Petaca Chico en la Zona
Franca de Cadiz.

Participaron en este programa Ernesto Chalela, experto en Calidad de Petaca Chico, Cristina Velasco y Jesus
Fernandez, presidenta y secretario de ColVet Cadiz, el programa fue conducido y presentado por la
periodista de Canal Sur Radio Salud Botaro.

Los veterinarios abordaron en el arranque del programa el significado del concepto de "seguridad
alimentaria" y su unién ancestral con la profesidn veterinaria. Se desarrollé también la explicacidén sobre el
autocontrol auditado por parte de las empresas como la linea garante de seguridad alimentaria, con las
perspectivas tanto de la profesidon veterinaria como de la propia empresa. Los oyentes pudieron también
aprender sobre las verdades y mitos acerca de elementos como el mercurio y el selenio en el pescado. El
programa solidario de cooperacion entre ColVet y el Banco de Alimentos llamado "Atun sin clases" fue otro
de los temas abordados, asi como las bondades y beneficios de la dieta azul.

Se recalcd también la importancia de la educacién a los jovenes consumidores, especialmente la formacién
dirigida a las edades mas vulnerables a bulos y desinformacién, asi como lo esencial que resulta la

sostenibilidad agroalimentaria.

El programa puede ser escuchado pinchando aqui.

CanalSv

RADIO Y TELEVI'



https://www.canalsur.es/radio/programas/canal-sur-mediodia-cadiz/detalle/2894647.html?video=2052854

ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

CAMPANA DE VERANO

TENENCIA
RESPONSABLE

El dia 3 de julio de 2024, en el foso exterior del Instituto
Columela de Céadiz tuvo lugar la jornada de concienciacion
sobre Tenencia Responsable de animales de compania
organizada por el Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz y
la Subdelegacién de Gobierno, centrada en una fecha tan
critica como es el verano.

La tenencia responsable es el conjunto de obligaciones
gue asume una familia o persona cuando decide adoptar
un animal, comprometiéndose a optimizar su bienestar.
Para lograrlo es fundamental que se conozcan y pongan en
practica ciertos principios basicos asi como que se
cumplan las normas en el cuidado de los animales.

Es muy recomendable abordar este tema con el centro
veterinario de confianza para que sea el o la profesional
especialista quien concrete las medidas necesarias para
nuestros animales en cada caso, por lo que desde el
Colegio Oficial de Veterinarios aconsejamos acudir a las
clinicas para obtener toda la informacién y los mejores tips
para el cuidado de las mascotas.

La presidenta del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz,
Cristina Velasco, dio una serie de consejos sobre el cuidado
de nuestra mascota en verano de cara a su bienestar y
salud, como mantenerla siempre bien hidratada, no dejarla
nunca en el interior de un vehiculo donde la temperatura
puede aumentar mucho en pocos minutos o acudir
siempre al veterinario antes de realizar un viaje, ya sea
dentro o fuera de la union europea.




La subdelegada del Gobierno en Cadiz, Blanca Flores, animé a
participar en la difusiéon de la tenencia responsable de animales de
compania, impulsada por el Ministerio de Derechos Sociales, Consumo
y Agenda 2030. Flores ha subrayado “ahora en vacaciones, mds que
nunca, sé responsable”.

Este acto contdé también con la presencia de Ana Maria Catalan,
coordinadora de Area de la Direccién General de Derechos de los
Animales del Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y Agenda
2030 y del jefe de la Dependencia de Agricultura y Pesca de la
Subdelegacidon del Gobierno, Mario de la Cueva, asi como de guias
caninos del Cuerpo Nacional de Policia, Ejército, Bomberos y Guardia
Civil, acompanados de sus respectivos perros adiestrados con quienes
ofrecieron una exhibicion de algunas de las diferentes especialidades
de sus perros (defensa y ataque, seguridad y rescate, detectores de
explosivos y detectores de drogas, subespecialidades como deteccion
de armas, restos bioldgicos, acelerantes del fuego, billetes de curso
legal, cebos envenenados, cadaveres sumergidos, control de masas,
intervenciones en montana o catastrofes.. entre otras), vy
representantes de asociaciones de animales de compania.

El acto fue presentado y conducido por la directora del Instituto
Columela, Coral Gonzalez Gémez, quien abrid la jornada con unas
palabras de agradecimiento y bienvenida.




Para asegurar que se ejerce con responsabilidad la tenencia de un
animal de compania hay que tener en cuenta cinco elementos clave.
Todos son importantes, estan ligados entre si, y requieren del tiempo y
del esfuerzo adecuados. Estos cinco elementos clave son:

« ¢Debo tener un animal de compahia?
o ¢Cual seria mi mascota ideal?

« ¢D6énde puedo adquirirlo?

o ¢(Cudles son sus necesidades?

« ¢COmo se relaciona con la sociedad?

La Ley 7/2023 de 28 de marzo, de proteccién de los derechos y el
bienestar de los animales establece el marco normativo para alcanzar la
maxima proteccion de los derechos y el bienestar de los animales de
compania, y entre las acciones encaminadas para alcanzar dicho fin
expresamente recoge la promocion de la tenencia y convivencia
responsable, asi como fomentar entre la ciudadania la proteccién de los
derechos y el bienestar de los animales.

Dentro de los compromisos adquiridos se encuentra el desarrollo de
programas de informacion y de educacidén para promover entre las
organizaciones relacionadas y la poblacion en general, las buenas
practicas en torno a la cria, adiestramiento, comercio y custodia de
animales de compania, asi como la conciencia y el conocimiento de los
principios que rigen el Convenio.



ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

ENTREVISTA A CRISTINA
VELASCO SOBRE TENENCJA
RESPONSABLE EN ONDA CADIZ

La presidenta del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz, Cristina Velasco
Bernal, participé el martes 9 de julio de 2024 en el programa Angulo Abierto, de

Onda Cadiz Television.

Coincidiendo con la recién presentada campana de concienciacion de Tenencia
Responsable de aquel ano, que tuvo lugar en colaboracion con la
Subdelegacion de Gobierno, Cristina Velasco estuvo profundizando en este tema
con Natanael Bello, presentador de Angulo Abierto, en una interesante

entrevista.

A lo largo del programa se abordd la importancia que tiene la visita al centro
veterinario por parte de la persona tenedora de animales de compania para
informarse sobre todas las medidas aconsejadas especialmente en esta época
del ano, en la que factores como las altas temperaturas o los viajes con nuestros

animales afectan directamente no sélo a ellos, sino a toda |la sociedad.

También se incidid en aspectos como el bienestar animal, la importancia de su
documentacion a la hora de atravesar fronteras, consejos y recomendaciones
practicas y la responsabilidad de ciudadanos e instituciones en relacion a este

ambito.


https://colvetcadiz.org/images/videos/angulo-abierto-09-07-2024-onda-cadiz-tv.mp4

ENFOCADOS A LOS PROFESIONALES

DIA MUNDIAL DE LA RABIA

ColVet Cadiz lanzé su campana de concienciacién contra la rabia con motivo del Dia Mundial
contra la Rabia.

El 28 de septiembre se conmemora el Dia Mundial contra la Rabia y el Colegio Oficial de
Veterinarios de Cadiz desplego su campana periodica especializada en este ambito.

Con motivo de este dia internacional, este provincial realizé un programa de radio en directo de la
mano de Canal Sur Radio abordando toda la actualidad con respecto a la zoonosis mortal,

| haciendo hincapié en el riesgo al que estd expuesta la provincia de Cadiz por su posicion
estratégica como punto de transito a paises con una incidencia mayor, como es el caso de
Marruecos.

En el programa, presentado y conducido por Salud Botaro, intervinieron Cristina Velasco y Jesus
Fernandez, presidenta y secretario de ColVet Cadiz, Luis Diaz e Isabel Ruiz, ambos veterinarios
expertos en el campo de la salud publica.
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Con sus intervenciones, los expertos profundizaron en cuestiones tales como la importancia de
seguir vacunando de rabia para conseguir que nunca aparezca en nuestro territorio, como actuar
si nos muerde un perro o si se encuentra un animal enfermo y sin propietario o tenedor en
Andalucia, el importante papel que juegan los veterinarios en la prevencion de la rabia.. etc.



https://www.youtube.com/shorts/z_NPQ2dffmE?feature=share
https://www.canalsur.es/radio/programas/canal-sur-mediodia-cadiz/detalle/2894647.html?video=2178726

Frente a esta grave zoonosis, todos somos protagonistas necesarios; no
solo los sanitarios (veterinarios y médicos) sino también la ciudadania,
propietaria o no de animal de compania, asi como las fuerzas del Estado y
personal especializado en fronteras.

La premisa base que podria definir la tenencia responsable de animales
de compania es que no hay que “‘quererlos mucho”, hay que “‘quererlos
bien”.

La salud de las personas es posible siempre junto a la de los animales y
los veterinarios son los expertos dedicados a ello, teniendo siempre en
cuenta que se antepone la de los humanos a la de los animales.

La prevencion y adecuada actuacién, asi como la proteccién de la salud
de todos, esta en nuestras manos.

Articulo de opinién LA RABIA, UNA REALIDAD CERCANA, NO ES UNA
BUENA NOTICIA, publicado el dia 31 de julio de 2024.

El pasado 29 de julio, cerrabamos el dia conociendo de forma oficial un
caso de rabia en un gato callejero, cachorro de unos 7 meses de edad, en
la ciudad de Melilla. Esta es una mala noticia, la rabia es una zoonosis, si,
una de esas enfermedades que se trasmite de animales a las personas,
aunque mortal, que acaba con la vida de unas 70.000 personas al ano en
el mundo, y que tan solo con una vacuna podria erradicarse la
enfermedad.

Es una mala noticia, porque esta vez ha sido un gato callejero el
infectado, mucho mas dificil si cabe controlar que en el caso de los
perros, dado que estos ultimos son mas ruidosos y mucho mas facil de
localizar. Ademas, los gatos viven agrupados, tienen frecuentes peleas por
su caracter territorial, por lo que la posibilidad de contagio entre unos y
otros es mucho mas facil y rapida.

Los expertos siempre han dicho que cuando un caso de rabia en ciudades
como Ceuta y Melilla se diagnostique en gatos, es posible que jpor fin! las
autoridades locales tomen cartas en el asunto. Y vemos que no. Por la
informacion que tenemos no parece que exista encuesta epidemioldgica
gue describa los posibles contactos del gatito positivo de rabia con otras
poblaciones, jotra mala noticia!, porque esto dificulta la posibilidad de
despejar la ecuacion. Conocer la estructura gatuna de cada ciudad es algo
importante, la estructura sanitaria.


https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_content&view=article&id=9165:articulo-de-opinion-con-cristina-velasco-sobre-la-rabia-en-la-voz-de-cadiz&catid=38&Itemid=295
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EL COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE
CADIZ PONE EN VALOR LA RELEVANCIA DE
LA PROFESION EN EL DIA MUNDIAL DE LA
HUMANIDAD

En la manana del, lunes 19 de agosto, jornada en la que se conmemora
el Dia Mundial de la Humanidad, el Colegio Oficial de Veterinarios de
Cadiz celebrdé un desayuno-coloquio en el chiringuito Tirabuzon al que
se ha convoco a los medios de comunicacidon y a varios invitados.

Con este evento, la institucion quiso poner de manifiesto y transmitir a
la sociedad la dimension humanistica de la profesion, que desde sus
inicios ha jugado un papel fundamental al servicio de la humanidad
mejorando la salud, economia y felicidad de las personas.

Tras unas palabras de bienvenida a los asistentes por parte de Cristina
Velasco Bernal, presidenta del ColVet Cadiz, se proyectdé un video
explicativo en el que se resume la labor desde una perspectiva
humanistica y las actividades de responsabilidad social corporativa
llevadas a cabo por el Colegio.
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https://www.youtube.com/watch?v=E9_RYCTX9SA

Tras él, llegd el turno de las intervenciones, que abrid Cristina Velasco Bernal,

presidenta de Colegio, cuya intervencion fue la siguiente:

"Estimados colegas, amigos y oyentes, hoy quiero hablar sobre un tema que muchas veces
subestimamos pero que es fundamental para nuestra sociedad: la labor de los veterinarios. No
solo estamos dedicados a curar a los animales, sino que nuestra profesion tiene un impacto
profundo en la salud, la economia y la felicidad de las personas. Esta vision integradora y
humanistica de nuestra labor es esencial para entender la verdadera magnitud de nuestro
trabajo.

En primer lugar, hablemos de la salud. Los veterinarios desemperfiamos un papel crucial en la
prevencion y control de enfermedades zoonodticas, aquellas que se transmiten de animales a
humanos. Enfermedades como la rabia, la gripe aviar y el COVID-19 han demostrado la
importancia de una vigilancia veterinaria eficaz. En la prensa en estos dias se habla de la
“viruela del Mono, o Mpox”, otra enfermedad que trae de cabeza a las principales autoridades
sanitarias y que la OMS |la ha declarado como emergencia sanitaria el miércoles pasado.
Nuestro trabajo no solo protege la salud animal, sino también la salud publica. A traves de
programas de vacunacion, monitoreo de enfermedades y educacion comunitaria... prevenimos
epidemias y contribuimos a un entorno mdads seguro y saludable para todos. Algun caso
evidente y reciente en nuestro pais son los causados por el Virus de la Fiebre del Nilo (VFN) o
West Nile, o la enfermedad de Crimea Congo, que como consecuencia de la presencia de
vectores infectados del virus, mediante la picadura transmiten la enfermedad a animales y a
personas.

En términos de economia, el impacto de los veterinarios es igualmente significativo. La
ganaderia y la agricultura dependen en gran medida de nuestra experiencia para mantener
animales sanos y productivos. Al asegurar la salud del ganado, aumentamos la eficiencia de la
produccion de alimentos, lo que se traduce en estabilidad y crecimiento econdomico. Ademas, la
industria de los animales de compania es un sector en expansion, donde nuestra labor
garantiza el bienestar de millones de animales de compania, impulsando un mercado que
genera miles de empleos y mueve una considerable cantidad de dinero anualmente.

No podemos olvidar el aspecto de la felicidad. Las mascotas, o mejor los animales de
compania, son una fuente inagotable de alegria y acompanamiento para muchas personas.
Los veterinarios jugamos un papel fundamental en asegurar que estas relaciones sean largas y
saludables. A través de |a atencion preventiva, diagnosticos precisos y tratamientos efectivos,
ayudamos a que estos animales vivan vidas plenas y felices, lo que a su vez mejora la calidad
de vida de sus duerfios. La conexion emocional entre humanos y animales es profunda, y
nosotros somos guardianes de esa relacion especial. AQui una vez mds tenemos que expresar la
utilidad de los animales, en lo relativo a la salud emocional que generan a las personas.
Nuestra profesion, vista desde una **perspectiva integradora y humanistica* revela una red
compleja de responsabilidades y oportunidades. Los veterinarios no solo curamos animales;
somos protectores de la salud publica, pilares de |la economia y facilitadores de la felicidad.
Nuestro trabajo exige pasion, conocimiento técnico, compasion, Yy UnN COMPromiso
inquebrantable con el bienestar de todas las criaturas vivientes.

En conclusion, debemos sentirnos orgullosos de ser veterinarios. Nuestra labor va mdads alla de
las consultas y las cirugias;, somos una parte vital de la sociedad. Al abrazar una vision
integradora y humanistica de nuestra profesion, reconocemos y honramos el impacto positivo
que los veterinarios y veterinarias tenemos en el mundo. Sigamos trabajando con pasion y
dedicacion, sabiendo que cada una de nuestras acciones contribuye a un futuro mdads
saludable, prospero y feliz para todos.




La siguiente intervencion fue la de Jesus Fernandez Pascual, coordinador del area de
responsabilidad social corporativa de ColVet Cadiz, dimension que aborddé también
desde la perspectiva humanistica, poniendo como ejemplo el vinculo de cooperacion
qgue comparten con el Banco de Alimentos y sus resultados mas destacables: “La
dedicacion a los animales sin la dimension humana de la profesion veterinaria no
existiria. Los veterinarios queremos estar presentes tambiéen en el Dia de la Humanidad
para crear conciencia de la relevancia de la profesion porque como dijo Pasteur, "la
medicina cuida al hombre, la medicina veterinaria cuida a la humanidad”.

Fernandez senald algunos datos relativos a la colaboracién con el Banco de Alimentos y
la Guardia Civil. Son mas de 523 personas beneficiarias de formacion en lo que va de
programa solidario, y aproximadamente 60.000 kilos de atun rojo que han llegado a
centros benéficos, originalmente decomisados por su pesca ilegal por parte de la Guardia
Civil.

En esta linea, y como representante de la Guardia Civil, entidad con la que el Colegio de
Veterinarios mantiene un convenio de colaboracion, Francisco José Limon, IJefe
accidental del Seprona recalcd la importancia de la garantia de la trazabilidad del
pescado incautado que se dirige al Banco de Alimentos, poniendo en valor la
colaboracion constante entre las entidades y la importancia del cuidado de la seguridad
alimentaria durante todo el proceso para que las personas beneficiarias de estos
proyectos de responsabilidad social corporativa consuman el atun requisado en absoluta
seguridad.

Jesus Fernandez se refirio también al ambito del programa solidario de visitas de
animales de compania al Hospital Universitario Puerta del Mar, que se empezd a poner
en practica en 2018 a través de un protocolo que garantizara la seguridad de todo el
proceso. El veterinario colegiado Rubén Marqués Garcia, voluntario participante en este
programa, aportd su experiencia en primera persona en estas visitas: “Al ser nuestros
propios animales de compania los que protagonizan las visitas, es clave conocer y
prever el comportamiento y las reacciones de cada animal a la hora de la
aproximacion a los pacientes”, destacé Marqués. “Suelo clasificar en tres las reacciones
de los pacientes: aquellos que ya tienen animales en casa y son o bien pacientes de
larga duracion o pacientes terminales, son unas reacciones tiernas y positivas porque
les supone el recuerdo a su propio animal. Las personas mayores suelen rescatar
recuerdos y experiencias del pasado, suelen asociar la visita a anécdotas positivas. En
tercer lugar, el caso de personas jovenes o que nunca han tenido animales de
compania, en las que se despierta una nueva ilusion e incluso en algunos casos, un
deseo de adopcion al fin de su estancia en el centro sanitario”.




Continud el turno de intervenciones Inmaculada Rosado, miembro de la Junta de
Gobierno de ColVet Cadiz y responsable del area del programa CER Integral, tematica
que desarrollé para los presentes como pieza esencial dentro de las llevadas a cabo en el
ambito de la salud publica por el Colegio. “Estos programas se vienen realizando en
convenio con los ayuntamientos, siendo el de Cddiz pionero y habiéndose sumado
muchos otros a través de los anos. Este proceso es una carrera de fondo que requiere
mucha implicacion. Las partes implicadas son ayuntamientos, voluntarios y
veterinarios, y hnosotros coordinamos la cooperacion de cada grupo. Ademds,
agregamos la dimension formativa, tanto a las instituciones como a voluntarios y a la
propia poblacion”.

Rosado destacd también que aunque este protocolo se ha popularizado en los ultimos
anos, es una labor que se lleva haciendo desde hace muchos anos y especialmente en la
provincia de Cadiz. También recalco el trabajo que lleva a cabo ColVet Cadiz y destacd la
gratuidad del microchip y la vacuna de la rabia.
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Mario de la Cueva, miembro también de la Junta de Gobierno de ColVet Cadiz y
responsable de las areas de formacion y comunicacion del mismo, cerrdé el ciclo de
intervenciones abordando la dimensién de la tenencia responsable. “Los propietarios son
los verdaderos protagonistas a la hora de garantizar la salud y el bienestar de los
animales de compania, y no solo de perros y gatos, sino también de caballos
(especialmente con el ejemplo actual del virus de la Fiebre del Nilo) o los propios
ganaderos, entre otros. La tenencia responsable no es solo una cuestion de los
veterinarios sino en general de los propietarios y en definitiva, de la humanidad”.

Una vez concluida la ronda de intervenciones, se procedid al desayuno ofrecido por
cortesia de Chiringuito Tirabuzdn, establecimiento colaborador con esta institucion a la
gue agradecemos su amistad y ayuda, durante el cual se conversd de los diversos temas
mencionados durante el coloquio de forma distendida entre los presentes.



ENFOCADOS A LA SOCIEDAD

OTRAS

ACTIVIDADES T s

Dentro del capitulo de donaciones-patrocinio relacionadas
con la responsabilidad social corporativa enfocada a la
sociedad destacamos la colaboracién de este Colegio con las
siguientes entidades y/o actividades:

JUSTICIA ALIMENTARIA (VETERINARIOS SIN FRONTERAS)
ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER AECC

MENUDOS CORAZONES

ASOCIACION NACIONAL DE VETERINARIOS JUBILADOS

CORDOBA VETS

ORGANIZACION CONTRA MONKEYPOX (VIRUELA DEL MONO) EN EL CONGO
REAL ACADEMIA SEVILLANA DE CIENCIAS VETERINARIAS

CARITAS (DANA VALENCIA)

COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE VALENCIA (DANA VALENCIA)

HERMANAS DE LA CRUZ

VENERABLE Y NACIONAL COFRADIA DE PENITENCIA DE NUESTRO PADRE
JESUS DEL MAYOR DOLOR Y MARIA SANTISIMA DE LA SALUD



PROCEDIMIENTOS
INFORMATIVOS Y

SANCIONADORES. QUEJAS
Y RECLAMACIONES

ARTICULO N° 56 C) Y D) DE LA ORDEN DE 19 DE JULIO DE 2023 (ESTATUTOS COLVET CADIZ).

2AF0H 2= EXPEDIENTES RESUELTOS EXPEDI,E A==
TRAMITADOS EN TRAMITE
77 37 40
CONTESTADOS,
INHIBICION Y/O
TRASLADO
ARCHIVADOS SANCIONADOS OTRAS
INSTANCIAS
COMPETENTES
25 2 10

Resumen de expedientes - Anexo |l

VISADO COLEGIAL Articulo n® 56 g) de la Orden de 19 de julio de 2023
(Estatutos Colvet Cadiz). Durante el ano 2024 no se han sometido al visado
colegial trabajos realizados por profesionales colegiados.

INFORMACION DE RECIBOS COLEGIALES Articulo n° 56 g) de la Orden de 19
de julio de 2023 (Estatutos Colvet Cadiz).
o Cuota colegial - mensual: 16,05 €. Descuento del 10% para las familias
nuMmMerosas.
o Cuota del Consejo General de Colegios Veterinarios de Espana - trimestral:
2053 €
o Cuota del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios -
trimestral: 6,40 €
o Servicios prestados: puedes ver detalle de los servicios prestados al
colegiado pinchando el siguiente enlace; Cartera de servicios al colegiado



https://colvetcadiz.org/index.php?option=com_gantry5&view=custom&Itemid=113
https://colvetcadiz.org/images/documentos/anexo-2-2024.pdf
https://colvetcadiz.org/images/documentos/anexo-2-2024.pdf

GESTION
ECONOMICA

INFORME ANUAL DE GESTION ECONOMICA
Articulo n°56 a)de la Orden de 19 de julio de 2023
(Estatutos Colvet Cadiz).

El llustre Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz es una Corporacién de Derecho
Publico, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el
cumplimiento de sus fines. Se rige por lo dispuesto en la Orden de 19 de julio de
2023, de la Consejeria de Justicia, Administracion Local y Funcion Publica, por la que
se aprueban los estatutos del Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz y se dispone su
inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, la Ley 10/2003 de 6
de noviembre, reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia, los Estatutos
Cenerales de los Colegios Oficiales de Veterinarios, aprobados por Real Decreto
126/2013 de 22 de febrero, y por la Orden de 5 de mayo de 1998, por la que se declara
la adecuacion a la legalidad de los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Veterinarios.

Las cuentas anuales del ejercicio 2024 han sido formuladas por la Junta de Gobierno
a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de diciembre de 2024 y en ellas
se han aplicado los principios contables y criterios de valoracién recogidos en el Real
Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el
modelo del plan de actuacion de las entidades sin fines de lucro, las Resoluciones de
26 de marzo de 2013, por las que se aprueban el Plan de Contabilidad de entidades
sin fines lucrativos y el Plan de Contabilidad de pequenas y medianas entidades sin
fines lucrativos, en todo lo no modificado especificamente por las normas anteriores,
sera de aplicacién el Real Decreto 1514/2007, por el que se aprueba el Plan General
de Contabilidad, y el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifica el
Plan General de Contabilidad referido, la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones, Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion y la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades
sin fines lucrativos y el resto de disposiciones legales vigentes en materia contable, y
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
de la Entidad.

Las cuentas anuales del egjercicio 2024 han sido auditadas por un auditor
independiente que refleja en su informe que estas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera del lltre.
Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz, al 31 de diciembre de 2024, asi como sus
resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicaciéon y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el
mismo.

Estas cuentas anuales han sido sometidas a aprobacion por la Asamblea General
Ordinaria de Colegiados, siendo aprobadas sin ninguna modificacion.

Para ver mas detalles, puede acceder a ellas a través de este enlace



https://colvetcadiz.org/images/documentos/memoria-economica-2024.pdf




Durante el ano 2024, el Colegio Oficial de Veterinarios de Cadiz ha seguido fortaleciendo su
estrategia de comunicacion institucional, consolidando su presencia tanto en medios de
comunicacion digitales como tradicionales. La actividad comunicativa se ha orientado a
reforzar el vinculo con los colegiados, visibilizar el papel de la profesiéon veterinaria en la
sociedad y dar cobertura a las principales iniciativas colegiales a través de los siguientes

canales:

REDES SOCIALES

El crecimiento en los periles de redes sociales del Colegio continua siendo sostenido.

o INSTAGRAM

En Instagram, se lanzaron un total de 146 publicaciones de feed (permanentes en el muro),
distribuidos en carruseles, reels y posts. En cuanto a los stories (publicaciones de 24 horas), se

publicaron 264 en total.
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A lo largo del anio se ha obtenido un aumento de 254 nuevos seguidores en Instagram.
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Eventos Noticias Formacion

La publicacidn propia con mas visibilidad obtuvo 3149 visualizaciones, mientras que la
publicacién colaborativa (junto a AGS Campo de Gibraltar) recibié 3674 visualizaciones,

dejando patente el valor anadido de los posts compartidos con otros perfiles en calidad de

collab.




FACEBOOK

Por su parte, Facebook mantuvo una actividad destacada con 214 publicaciones y 92

seguidores nuevos a lo largo del ano.

La estrategia de contenidos ha seguido una linea informativa y divulgativa, poniendo el foco
en las campanas institucionales, la actualidad veterinaria, actividades formativas, acciones

sociales, eventos y fechas conmemorativas.
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YOUTUBE

En el canal de Youtube se han publicado un total de diez nuevos videos institucionales con

buena acogida de visualizaciones.




PAGINA WEB

La pagina web del Colegio ha sido nuevamente uno de los principales canales de informacion,
actualizacién y consulta para colegiados y ciudadania. En 2024 se han publicado 78 noticias
relacionadas con la actividad colegial, la actualidad normativa, formacién, campanas de
concienciacion y acciones institucionales, manteniéndose como herramienta clave de
transparencia y cercania. Ademas se han creado galerias de fotos, enlaces a videos y entrevistas

y mas material audiovisual que han completado el formato de redaccién tradicional.

COLVET Cadiz, presente en la séptima edicion del congreso multidisciplinario Milaga VetSummit

B Publicado: 12 Noviembre 2024

» Leer mis.

COLVET Cadiz con Valencia

B Publicado: 11 Noviembre 2024
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COLABORACIONES EDITORIALES

La presencia del Colegio en publicaciones profesionales también ha sido constante. A lo largo
del ano, se han publicado articulos y contenidos en el Kiosko, la revista mensual digital, y en
la revista semestral del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios,
consolidando asi la participacion activa del Colegio en los espacios de comunicacion del

entorno colegial andaluz y medios especializados en el entorno veterinario.



RELACIONES CON LOS MEDIOS

Durante 2024 se han emitido 19 notas de prensa, con un total de 181 impactos en medios de
comunicacién, tanto especializados como generalistas. La cobertura obtenida ha permitido
difundir el trabajo del Colegio y su posicionamiento en asuntos de interés sanitario, social y
profesional, asi como difundir entre |la sociedad de a pie la labor del profesional veterinario y las

principales claves de interés con una vision pedagdgica y didactica.

Ademas, se han desarrollado acciones especiales de comunicacién en medios de gran
alcance, como Canal Sur Radio, Onda Cero, Onda Cadiz Television, Radio Cadiz - Cadena SER,

Canal Sur Television, COPE, Diario de Cadiz y La Voz de Cadiz. Estas colaboraciones han

contribuido a proyectar la imagen del Colegio como referente en salud publica, bienestar

animal y sanidad veterinaria.
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